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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015212 - SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60977-Técnico Asesor

E15ant.60977-Jefe de Unidad
Cambio de dependencia:
00015431-SERVICIO DE ASUNTOS
GENERALES

A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40830-Técnico Asesor

E15ant.40830-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015481-SERVICIO DE FORMACION
PARA EL EMPLEO Y ACREDITACION DE
LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50080-Técnico Asesor

E15ant.50080-Técnico
Cambio de dependencia:
00015464-SERVICIO DE
INTERMEDIACION ORIENTACION Y
OCUPACION

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50464-Técnico Asesor

E15ant.50464-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015502-SERVICIO DE PROGRAMAS
AUTONOMICOS DE FORMACION E
INSERCION PROFESIONAL

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56261-Técnico Asesor

E15ant.56261-Técnico
Cambio de dependencia:
00015493-SERVICIO DE PROMOCION DE
EMPLEO E INSERC.LABORAL

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60947-Técnico Asesor

E15ant.60947-Técnico A1,A2 A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60957-Técnico Asesor

E15ant.60957-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015431-SERVICIO DE ASUNTOS
GENERALES

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60980-Técnico Asesor

E15ant.60980-Jefe de Unidad
Cambio de dependencia:
00015431-SERVICIO DE ASUNTOS
GENERALES

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60984-Técnico Asesor

E15ant.60984-Técnico
Cambio de dependencia:
00015444-SERVICIO DE
PROGRAMAC.PRESUPUESTARIA Y
GESTION ECONOMICA

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61028-Técnico Asesor

E15ant.61028-Técnico
Cambio de dependencia:
00015473-SERVICIO DE FOMENTO DE
EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61038-Técnico Asesor

E15ant.61038-Técnico
Cambio de dependencia:
00015511-SERVICIO DE ESTUDIOS Y
PROSPECTIVA DEL MERCADO DE
TRABAJO

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61039-Técnico Asesor

E15ant.61039-Técnico
Cambio de dependencia:
00015511-SERVICIO DE ESTUDIOS Y
PROSPECTIVA DEL MERCADO DE
TRABAJO

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60948-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.60948-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 LD Secretario/a del Gerente47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60949-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.60949-Secretaria de Alto Cargo C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A516 LD Apoyo a la secretaria/o del
Gerente

47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.130173-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.130173-Secretaria de Alto Cargo C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 LD Secretario/a del Vicepresidente47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.130479-Secretario de Alto CargoTipo 2

E06ant.130479-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 LD Secretario/a del Vicepresidente47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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00015511 - SERVICIO DE ESTUDIOS Y PROSPECTIVA DEL MERCADO DE
TRABAJO

* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61037-Jefe de Servicio
E16ant.61037-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar

actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56234-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56234-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Ayud. Bibliotec
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61045-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61045-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)
Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61047-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61047-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60982-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E06

E10ant.60982-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de ESTUDIOS

47ARROYO

A2,C1 22 E10 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61041-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E06

E10ant.61041-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de OBSERVATORIO DE
EMPLEO

47ARROYO

A2,C1 22 E10 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56235-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56235-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Tramitacion administrativa de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61046-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61046-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015430 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60951-Secretario Técnico Administrativo

E17ant.60951-Secretario Técnico Administrativo A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
SECRETARIA TECNICA

47ARROYO
A1 29 E17 LD A5 ARROYO 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60952-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60952-Técnico Superior A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60955-Auxiliar
ant.60955-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015431 - SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60956-Jefe de Servicio

E16ant.60956-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60759-Gestor Tipo 1

ant.60759-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de NOMINA
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD SOCIAL

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60959-Gestor Tipo 1

E03ant.60959-Técnico de Gestión A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Elaborar propuestas e informes
de ASUNTOS GENERALES

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60968-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60968-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60971-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60971-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60974-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60974-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60978-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60978-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de UNIDAD

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60979-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60979-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60958-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E06

E10ant.60958-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de ASUNTOS GENERALES

47ARROYO

A2,C1 22 E10 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60973-Habilitado Servicio Personal Tipo
1
ant.60973-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

SECCION
47ARROYO

A2,C1 22 E08 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA021

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60960-Gestor de Personal Tipo 3

E04ant.60960-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro General e Información
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60961-Gestor de Personal Tipo 3

E04ant.60961-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro General e Información
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60969-Gestor de Personal Tipo 3

ant.60969-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60970-Gestor de Personal Tipo 3

ant.60970-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60972-Gestor de Personal Tipo 3

ant.60972-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60975-Gestor de Personal Tipo 3

ant.60975-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60976-Gestor de Personal Tipo 3

ant.60976-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60996-Habilitado Servicio Personal Tipo
2
ant.60996-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015444-SERVICIO DE
PROGRAMAC.PRESUPUESTARIA Y
GESTION ECONOMICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E08 CE A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA022

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61048-Gestor de Personal Tipo 3

ant.61048-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015511-SERVICIO DE ESTUDIOS Y
PROSPECTIVA DEL MERCADO DE
TRABAJO

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015444 - SERVICIO DE PROGRAMAC.PRESUPUESTARIA Y GESTION
ECONOMICA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60983-Jefe de Servicio
E16ant.60983-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar

actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60985-Gestor Tipo 1

E03ant.60985-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de GESTION ECONOMICA
Elaborar propuestas e informes
de GESTION
PRESUPUESTARIA

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60991-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60991-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60993-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60993-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60995-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60995-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60987-Habilitado Servicio Asuntos Econ

E04ant.60987-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47ARROYO

A2,C1 22 E10 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA020

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60986-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 2

E04ant.60986-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47ARROYO

C1 20 E06 CO A1 C. Administrativo ARROYO 47 Función FCA025

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60992-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3
ant.60992-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

SECCION
47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60994-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3
ant.60994-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

SECCION
47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60997-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3
ant.60997-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo

C. Auxiliar
A118 CO Tramitar expedientes de

SECCION
47ARROYO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015452 - ASESORIA JURIDICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60998-Letrado Jefe

E16ant.60998-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyL
Otros Cuerpos de Letrados

A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

ARROYO 47 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60999-Letrado

E15ant.60999-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 CO Asesoramiento en Derecho47ARROYO
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL ARROYO 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61000-Letrado

E15ant.61000-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 CO Asesoramiento en Derecho47ARROYO
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL ARROYO 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61003-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61003-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61001-Auxiliar
ant.61001-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47ARROYO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015462 - TESORERIA DELEGADA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61016-Tesorero Delegado

E16ant.61016-Tesorero Delegado A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA076

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61017-Tesorero Adjunto

E15ant.61017-Tesorero Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA075

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.130340-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.130340-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PAGOS

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.130341-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.130341-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INGRESOS

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61018-Gestor Administrativo Tipo 1

E05ant.61018-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TESORERIA

47ARROYO

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61019-Auxiliar
ant.61019-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015463 - SECRETARIA TECNICA FUNCIONAL* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61023-Secretario Técnico Funcional

E17ant.61023-Secretario Técnico Funcional A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
SECRETARIA TECNICA

47ARROYO
A1 29 E17 LD A5 ARROYO 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61024-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61024-Técnico A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 LD Control ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015464 - SERVICIO DE INTERMEDIACION ORIENTACION Y OCUPACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56222-Jefe de Servicio

E16ant.56222-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56228-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56228-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56230-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56230-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56232-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56232-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56236-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56236-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50082-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.50082-Técnico A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A523 CO Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa
Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa
Tramitar expedientes de la
Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50083-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.50083-Técnico A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A522 CO Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa
Tramitar expedientes de la
Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
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act.56224-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.56224-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
en materia de la Unidad
Administrativa
Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa
Tramitar expedientes de la
Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56229-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56229-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56231-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56231-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56233-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56233-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56237-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56237-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015493 - SERVICIO DE PROMOCION DE EMPLEO E INSERC.LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56260-Jefe de Servicio

E16ant.56260-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56247-Gestor Tipo 1

E03ant.56247-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00015481-SERVICIO DE FORMACION
PARA EL EMPLEO Y ACREDITACION DE
LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40169-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.40169-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Elaborar propuestas e informes
de PROGRAMACION Y
PROMOCION DE EMPLEO
Elaborar propuestas e informes
de INSERCION LABORAL
Prestar asistencia tecnica en
materia de PROGRAMACION Y
PROMOCION DE EMPLEO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INSERCION
LABORAL

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43363-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.43363-Técnico Superior A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Elaborar propuestas e informes
de INSERCION LABORAL
Prestar asistencia tecnica en
materia de PROGRAMACION Y
PROMOCION DE EMPLEO
Prestar asistencia tecnica en
materia de INSERCION
LABORAL

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56265-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56265-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56267-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56267-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56272-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56272-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11630-Gestor Tipo 2

ant.11630-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INSERCION
LABORAL

47ARROYO

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56262-Gestor Tipo 2

E02ant.56262-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INSERCION
LABORAL

47ARROYO

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40208-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40208-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43382-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43382-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015481-SERVICIO DE FORMACION
PARA EL EMPLEO Y ACREDITACION DE
LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56266-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56266-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion administrativa de
AYUDAS AL AUTOEMPLEO

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56268-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56268-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion administrativa de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.56269-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56269-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion administrativa de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61034-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61034-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11625-Auxiliar
ant.11625-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015473 - SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11623-Jefe de Servicio

E16ant.11623-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11633-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11633-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50081-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.50081-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Elaborar propuestas e informes
de FOMENTO DE EMPLEO EN
EL AMBITO LOCAL
Prestar asistencia tecnica en
materia de FOMENTO DE
EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56241-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56241-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56244-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56244-Técnico A1,A2 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Asesoramiento y apoyo al
Servicio

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61029-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61029-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11636-Gestor Tipo 2

ant.11636-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FOMENTO DE
EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL

47ARROYO

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40207-Gestor Tipo 3

E02ant.40207-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43372-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43372-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO EN EL
AMBITO LOCAL

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56242-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56242-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56243-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56243-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56245-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56245-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50085-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.50085-Administrativo C1 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A516 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO EN EL
AMBITO LOCAL

47ARROYO

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.11624-Auxiliar
ant.11624-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47ARROYO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000040424 - SERVICIO DE FORMACION CONTINUA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.508296-Jefe de Servicio

E16ant.508296-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508301-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E13ant.508301-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
en materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508304-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E13ant.508304-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
en materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60981-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60981-Técnico
Cambio de dependencia:
00015511-SERVICIO DE ESTUDIOS Y
PROSPECTIVA DEL MERCADO DE
TRABAJO

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTUDIOS

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61040-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
AG001, BG001, Adm A1

E13ant.61040-Técnico
Cambio de dependencia:
00015511-SERVICIO DE ESTUDIOS Y
PROSPECTIVA DEL MERCADO DE
TRABAJO

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Asesorar en materia de
OBSERVATORIO DE EMPLEO

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508300-Técnico de Apoyo

E15ant.508300-Técnico A1,A2 Licenciado en Ciencias
Económicas
Licenciado en Ciencias
Empresariales
Licenciado en Psicología
Licenciado o Grado en
Derecho
Licenciado en Pedagogía
Diplomado En Pedagogia
Diplomado En Psicologia
Diplomado En Economicas
Graduado Social
Diplomado en Estudios
Empresariales

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 CE Asesoramiento y apoyo al
Servicio

47ARROYO

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508305-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.508305-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508306-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.508306-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.508297-Auxiliar
ant.508297-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015481 - SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPLEO Y ACREDITACION DE
LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.43373-Jefe de Servicio
E16ant.43373-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar

actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56252-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E13ant.56252-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ESC.TALLER,CASA DE OF.Y
TALL.DE EMPLEO

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61030-Gestor Tipo 1

E03ant.61030-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56257-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56257-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61031-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61031-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61032-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61032-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54050-Técnico Adm. General Tipo 5

E02ant.54050-Técnico A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A523 CO Elaborar propuestas e informes
de FORMACION
Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

47ARROYO

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50468-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50468-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56253-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56253-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56254-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56254-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56258-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56258-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56259-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56259-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61033-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61033-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43377-Auxiliar
ant.43377-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47ARROYO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015502 - SERVICIO DE PROGRAMAS AUTONOMICOS DE FORMACION E
INSERCION PROFESIONAL

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56255-Jefe de Servicio

E16ant.56255-Jefe de Servicio A1 A528 LD Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa
Responsable de la Unidad
Administrativa

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56246-Gestor Tipo 1

E03ant.56246-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
OCUPACIONAL

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61035-Gestor Tipo 1

E03ant.61035-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
OCUPACIONAL

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61036-Gestor Tipo 1

E03ant.61036-Técnico de Gestión A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
OCUPACIONAL

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11629-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11629-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43383-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.43383-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50465-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.50465-Técnico A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CO Elaborar propuestas e informes
de FORMACION
Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56249-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.56249-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impulsar actividades
de la Unidad Administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40206-Técnico de Gestión Tipo 2

E02ant.40206-Jefe de Negociado A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ARROYO 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11637-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11637-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43384-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43384-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56250-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56250-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56251-Gestor Administrativo Tipo 1

E05ant.56251-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015214 - GERENCIA PROVINCIAL DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO AVILA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61049-Gerente Provincial

E16ant.61049-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

05AVILA
A1 28 E16 LD A5 AVILA 05 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603894-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603894-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

05AVILA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603895-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603895-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

05AVILA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603896-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603896-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

05AVILA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.509156-Gestor Tipo 1

E03ant.509156-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

05AVILA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

AVILA 05 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60445-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60445-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

05AVILA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60446-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60446-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

05AVILA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60457-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60457-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
05AVILA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion AVILA 05 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50339-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50339-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
FORMACION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61057-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61057-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603968-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.603968-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Realizar funciones especificas de
la Unidad Administrativas
Tramitar expedientes de la
Unidad Administrativa

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43024-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.43024-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

05AVILA

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43029-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43029-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

05AVILA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40460-Auxiliar
ant.40460-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

05AVILA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43022-Auxiliar
ant.43022-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

05AVILA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61050-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61050-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

05AVILA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61051-Auxiliar
ant.61051-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

05AVILA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015227 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61059-Jefe de Sección

E13ant.61059-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61061-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61061-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015215 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61055-Secretario Técnico

E14ant.61055-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60442-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.60442-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de SECRETARIA
TECNICA

05AVILA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61056-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61056-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041573 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61054-Jefe de Área

E14ant.61054-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015219 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50333-Jefe de Sección

E13ant.50333-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50334-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50334-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015223 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50335-Director de Centro de Formación

E13ant.50335-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Direccion y gestion del Centro05AVILA

A1,A2 24 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50336-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.50336-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

05AVILA

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50337-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.50337-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de FORMACION
05AVILA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion AVILA 05 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50338-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50338-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
FORMACION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50342-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50342-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041574 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61053-Jefe de Área

E14ant.61053-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000042100 - SECCION DE PROGRAMAS MIXTOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60450-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
AG001, BG001

E13ant.60450-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015214-GERENCIA PROVINCIAL DEL
SERV.PUBL.DE EMPLEO AVILA

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015214-GERENCIA PROVINCIAL DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO AVILA)
00015217 - SECCION PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11079-Jefe de Sección

E13ant.11079-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60461-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60461-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015225 - SECCION DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60451-Jefe de Sección

E13ant.60451-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61058-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61058-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015229 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE AVILA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603776-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603776-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

05AVILA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603777-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603777-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

05AVILA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60459-Gestor Tipo 1

E03ant.60459-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

05AVILA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

AVILA 05 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60460-Gestor Tipo 1

E03ant.60460-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

05AVILA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

AVILA 05 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61062-Gestor Tipo 1

E03ant.61062-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

05AVILA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

AVILA 05 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60449-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60449-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

05AVILA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60463-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60463-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

05AVILA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60462-Auxiliar
ant.60462-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

05AVILA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60464-Auxiliar
ant.60464-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

05AVILA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015230 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE ARENAS DE SAN
PEDRO

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60456-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60456-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO05ARENAS DE SAN
PEDRO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ARENAS DE SAN
PEDRO

05 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015231 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE AREVALO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60454-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60454-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO05AREVALO

A2,C1 20 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

AREVALO 05 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015232 - OFICINA DEL SERV.PUBLICO DE EMPLEO DE PIEDRAHITA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60452-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60452-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO05PIEDRAHITA

A2,C1 20 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

PIEDRAHITA 05 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60453-Auxiliar

ant.60453-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

05PIEDRAHITA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

PIEDRAHITA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015233 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO EL TIEMBLO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60455-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60455-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO05TIEMBLO (EL)

A2,C1 20 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

TIEMBLO (EL) 05 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603744-Auxiliar
ant.603744-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
05TIEMBLO (EL)

C2 15 CO A1 C. Auxiliar TIEMBLO (EL) 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015234 - GERENCIA PROVINCIAL DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO BURGOS* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61063-Gerente Provincial

E16ant.61063-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

09BURGOS
A1 28 E16 LD A5 BURGOS 09 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603971-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603971-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

09BURGOS
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43068-Gestor Tipo 1

ant.43068-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508307-Gestor Tipo 1

E03ant.508307-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60503-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60503-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43059-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43059-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60514-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60514-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43049-Auxiliar

ant.43049-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

09BURGOS

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61064-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61064-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

09BURGOS
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015252 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61073-Jefe de Sección

E13ant.61073-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61075-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61075-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015235 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

47 172Página deCGT
CGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61070-Secretario Técnico

E14ant.61070-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61071-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61071-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61072-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61072-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041576 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61069-Jefe de Área

E14ant.61069-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir y coordinar actividades de
ESC.TALLER,CASA DE OF.Y
TALL.DE EMPLEO
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015242 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50343-Jefe de Sección

E13ant.50343-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50344-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50344-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50345-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50345-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015247 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50346-Director de Centro de Formación

E13ant.50346-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Direccion y gestion del Centro09BURGOS

A1,A2 24 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50347-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.50347-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

09BURGOS

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50352-Técnico Medio

E03ant.50352-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Organizar y dirigir act.
FORMACION

09BURGOS

A2 24 E03 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Organizar y dirigir act.
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50359-Técnico Medio

ant.50359-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Especificas propias de
FORMACION

09BURGOS

A2 24 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Especificas propias de
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50365-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50365-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041577 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60466-Jefe de Área

E14ant.60466-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir y coordinar actividades de
FOMENTO DE EMPLEO LOCAL
Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015238 - SECCION DE FOMENTO EMPLEO LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60481-Jefe de Sección

E13ant.60481-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60510-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60510-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015240 - SECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11130-Jefe de Sección

E13ant.11130-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43069-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43069-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015249 - SECCION DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60483-Jefe de Sección

E13ant.60483-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

51 172Página deCGT
CGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60502-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60502-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60507-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60507-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000042103 - SECCION DE PROGRAMAS MIXTOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60479-Jefe de Sección

E13ant.60479-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015234-GERENCIA PROVINCIAL DEL
SERV.PUBL.DE EMPLEO BURGOS

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (0000041577-AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION
LABORAL)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015254 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO BURGOS I*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603775-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603775-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

09BURGOS
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60486-Gestor Tipo 1

E03ant.60486-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60487-Gestor Tipo 1

E03ant.60487-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60489-Gestor Tipo 1

E03ant.60489-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60468-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60468-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

09BURGOS

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60476-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60476-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60496-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60496-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
09BURGOS

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion BURGOS 09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60506-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60506-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60509-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60509-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60511-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60511-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60518-Auxiliar

ant.60518-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60519-Auxiliar

ant.60519-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015255 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO BURGOS II*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603756-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603756-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

09BURGOS
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603757-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603757-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

09BURGOS
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60477-Gestor Tipo 1

ant.60477-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60478-Gestor Tipo 1

E03ant.60478-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60480-Gestor Tipo 1

E03ant.60480-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60482-Gestor Tipo 1

E03ant.60482-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60467-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60467-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

09BURGOS

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603608-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603608-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

09BURGOS
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion BURGOS 09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603609-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603609-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

09BURGOS
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion BURGOS 09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60493-Gestor Tipo 3

ant.60493-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60505-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60505-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60513-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60513-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60515-Auxiliar

ant.60515-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60517-Auxiliar

ant.60517-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603973-Auxiliar de Atención e
Información
ant.603973-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015256 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO BURGOS III*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60488-Gestor Tipo 1

E03ant.60488-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60490-Gestor Tipo 1

E03ant.60490-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60491-Gestor Tipo 1

E03ant.60491-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60469-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60469-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

09BURGOS

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60512-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60512-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

09BURGOS

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60516-Auxiliar
ant.60516-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60520-Auxiliar de Atención e Información
ant.60520-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015257 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE ARANDA DE
DUERO

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60492-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.60492-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09ARANDA DE
DUERO

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60497-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.60497-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09ARANDA DE
DUERO

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603611-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.603611-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las
actividades de la Unidad
Administrativa

09ARANDA DE
DUERO

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60485-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60485-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO09ARANDA DE
DUERO

A2,C1 22 E06 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60504-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60504-Técnico C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09ARANDA DE
DUERO

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60508-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60508-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

09ARANDA DE
DUERO

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60523-Auxiliar

ant.60523-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09ARANDA DE
DUERO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604061-Auxiliar de Atención e
Información
ant.604061-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09ARANDA DE

DUERO

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar ARANDA DE
DUERO

09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015258 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE BRIVIESCA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60499-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60499-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO09BRIVIESCA

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

BRIVIESCA 09 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603745-Auxiliar
ant.603745-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BRIVIESCA

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BRIVIESCA 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015259 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE  MIRANDA DE
EBRO

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60495-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60495-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
09MIRANDA DE

EBRO

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603612-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603612-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

09MIRANDA DE
EBRO

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60484-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60484-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO09MIRANDA DE
EBRO

A2,C1 22 E06 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60501-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60501-Técnico C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

09MIRANDA DE
EBRO

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015260 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SALAS DE LOS
INFANTES

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603763-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.603763-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las
actividades de la Unidad
Administrativa

09SALAS DE LOS
INFANTES

A2 21 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SALAS DE LOS
INFANTES

09 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60498-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60498-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO09SALAS DE LOS
INFANTES

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

SALAS DE LOS
INFANTES

09 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61076-Auxiliar

ant.61076-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09SALAS DE LOS
INFANTES

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SALAS DE LOS
INFANTES

09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015261 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE VILLARCAYO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60500-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60500-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

09VILLARCAYO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

VILLARCAYO 09 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015262 - GERENCIA PROV.SERV.PUBL.DE EMPLEO DE LEON* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61077-Gerente Provincial

E16ant.61077-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

24LEON
A1 28 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603769-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603769-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603770-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603770-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603771-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603771-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603772-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603772-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603773-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603773-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603774-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603774-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60539-Gestor Tipo 1

E06ant.60539-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015266-SECCION DE FOMENTO DE
EMPLEO LOCAL

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508308-Gestor Tipo 1

E03ant.508308-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60526-Técnico

E14ant.60526-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

24LEON

A1,A2 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60532-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60532-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43089-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43089-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61087-Técnico Medio

ant.61087-Técnico Medio
Cambio de dependencia:
00015281-SECCION DE PROSPECTIVA
DEL MERCADO DE TRABAJO

A2 C. Gestion de la AdministracionA122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de SECCION

24LEON

A2 22 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Prestar asistencia tecnica en
materia de SECCION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603974-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603974-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603975-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603975-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60569-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60569-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60578-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60578-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43116-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43116-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60572-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60572-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60576-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60576-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43099-Auxiliar de Atención e Información
ant.43099-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60577-Auxiliar
ant.60577-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60582-Auxiliar
ant.60582-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015270-SECCION DE FORMACION

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60592-Auxiliar
ant.60592-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015270-SECCION DE FORMACION

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61078-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61078-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604054-Auxiliar
ant.604054-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015281 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61086-Jefe de Sección

E13ant.61086-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61088-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61088-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015263 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61081-Secretario Técnico

E14ant.61081-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61082-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61082-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61083-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61083-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041583 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61079-Jefe de Área

E14ant.61079-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015270 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50366-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E13ant.50366-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50367-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50367-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50368-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50368-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60568-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60568-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FORMACION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015275 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50369-Director de Centro de Formación

E13ant.50369-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Direccion y gestion del Centro24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

A1,A2 24 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50370-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.50370-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50375-Técnico Medio

ant.50375-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Especificas propias de
FORMACION

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

A2 24 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Especificas propias de
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50378-Técnico Medio

ant.50378-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Especificas propias de
FORMACION

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

A2 24 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Especificas propias de
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50379-Técnico Medio

E03ant.50379-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Organizar y dirigir act.
FORMACION

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

A2 24 E03 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Organizar y dirigir act.
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.50382-Técnico Medio

ant.50382-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Especificas propias de
FORMACION

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

A2 24 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Especificas propias de
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50391-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50391-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43105-Auxiliar

ant.43105-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

24SAN ANDRES DEL
RABANEDO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SAN ANDRES DEL
RABANEDO

24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041584 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61080-Jefe de Área

E14ant.61080-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000042106 - SECCION DE PROGRAMAS MIXTOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60538-Jefe de Sección

E13ant.60538-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015262-GERENCIA
PROV.SERV.PUBL.DE EMPLEO DE LEON

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015262-GERENCIA PROV.SERV.PUBL.DE EMPLEO DE LEON)
00015266 - SECCION DE FOMENTO DE EMPLEO LOCAL*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60533-Jefe de Sección

E13ant.60533-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015262-GERENCIA
PROV.SERV.PUBL.DE EMPLEO DE LEON

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60570-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60570-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015268 - SECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11216-Jefe de Sección

E13ant.11216-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60573-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60573-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015279 - SECCION DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60541-Jefe de Sección

E13ant.60541-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43128-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.43128-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61085-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61085-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015283 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO LEON I*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603555-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603555-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603556-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603556-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

24LEON
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60536-Gestor Tipo 1

E03ant.60536-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60537-Gestor Tipo 1

E03ant.60537-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60540-Gestor Tipo 1

E03ant.60540-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60527-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60527-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

24LEON

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60558-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60558-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

75 172Página deCGT
CGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.
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act.60575-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60575-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60579-Auxiliar
ant.60579-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60584-Auxiliar
ant.60584-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60585-Auxiliar
ant.60585-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60586-Auxiliar
ant.60586-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60587-Auxiliar
ant.60587-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60591-Auxiliar
ant.60591-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604056-Auxiliar de Atención e
Información
ant.604056-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015284 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO LEON II*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60544-Gestor Tipo 1

E03ant.60544-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60545-Gestor Tipo 1

E03ant.60545-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.60548-Gestor Tipo 1

E03ant.60548-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60528-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60528-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

24LEON

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60559-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60559-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
24LEON

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603614-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603614-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

24LEON
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60571-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60571-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60574-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60574-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60583-Auxiliar
ant.60583-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60593-Auxiliar
ant.60593-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60594-Auxiliar
ant.60594-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60596-Auxiliar
ant.60596-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015285 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE ASTORGA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60543-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60543-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO24ASTORGA

A2,C1 22 E07 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ASTORGA 24 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60565-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60565-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24ASTORGA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ASTORGA 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603747-Auxiliar de Atención e
Información
ant.603747-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24ASTORGA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar ASTORGA 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015286 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO LA BAÑEZA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60542-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60542-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

24BAÑEZA (LA)

A2,C1 22 E07 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

BAÑEZA (LA) 24 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60562-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60562-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24BAÑEZA (LA)

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BAÑEZA (LA) 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60580-Auxiliar
ant.60580-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24BAÑEZA (LA)
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BAÑEZA (LA) 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015287 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO BEMBIBRE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60561-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A2C1
N20 E04  BG001 BGX01 CG001 CGX01

E03ant.60561-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

24BEMBIBRE

C1,C2 18 E03 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BEMBIBRE 24 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60555-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60555-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
24BEMBIBRE

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion BEMBIBRE 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65007-Auxiliar
ant.65007-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24BEMBIBRE
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BEMBIBRE 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015288 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO CISTIERNA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60566-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60566-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

24CISTIERNA

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

CISTIERNA 24 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015289 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE FABERO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60563-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A2C1
N20 E05 BG001 BGX01 CG001 CGX01

E03ant.60563-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

24FABERO

C1,C2 18 E03 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

FABERO 24 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60564-Auxiliar
ant.60564-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24FABERO
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar FABERO 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015290 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO PONFERRADA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60546-Gestor Tipo 1

E03ant.60546-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24PONFERRADA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PONFERRADA 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60547-Gestor Tipo 1

E03ant.60547-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24PONFERRADA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PONFERRADA 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60549-Gestor Tipo 1

E03ant.60549-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24PONFERRADA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PONFERRADA 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60529-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60529-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

24PONFERRADA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

PONFERRADA 24 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60534-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60534-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24PONFERRADA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PONFERRADA 24 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60535-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60535-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

24PONFERRADA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PONFERRADA 24 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60556-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60556-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
24PONFERRADA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PONFERRADA 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603616-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603616-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

24PONFERRADA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PONFERRADA 24 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60581-Auxiliar
ant.60581-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24PONFERRADA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60588-Auxiliar
ant.60588-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24PONFERRADA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60590-Auxiliar
ant.60590-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24PONFERRADA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603978-Auxiliar
ant.603978-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24PONFERRADA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603979-Auxiliar
ant.603979-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24PONFERRADA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603980-Auxiliar de Atención de
Información
ant.603980-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24PONFERRADA

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015291 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPL.VALENCIA DE DON JUAN*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60560-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A2C1
N20 E05 BG001 BGX01 CG001 CGX01

E03ant.60560-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

24VALENCIA DE
DON JUAN

C1,C2 18 E03 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALENCIA DE DON
JUAN

24 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65008-Auxiliar

ant.65008-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24VALENCIA DE
DON JUAN

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALENCIA DE DON
JUAN

24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015292 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO VILLABLINO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60550-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60550-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO24VILLABLINO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

VILLABLINO 24 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60551-Auxiliar
ant.60551-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24VILLABLINO
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VILLABLINO 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015293 - GERENCIA PROV.SERV.PUBL.EMPLEO DE PALENCIA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61089-Gerente Provincial

E16ant.61089-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

34PALENCIA
A1 28 E16 LD A5 PALENCIA 34 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603767-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603767-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60603-Gestor Tipo 1

E06ant.60603-Jefe de Sección A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508309-Gestor Tipo 1

E03ant.508309-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54049-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.54049-Técnico A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A523 CO Elaborar propuestas e informes
de FORMACION
Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

34PALENCIA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60601-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60601-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION

34PALENCIA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603617-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603617-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PALENCIA 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603618-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603618-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PALENCIA 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61097-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61097-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43156-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43156-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

34PALENCIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50405-Auxiliar
ant.50405-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61090-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61090-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

34PALENCIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603786-Auxiliar
ant.603786-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
34PALENCIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603787-Auxiliar
ant.603787-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
34PALENCIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015308 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61100-Jefe de Sección

E13ant.61100-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61102-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61102-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015294 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61094-Secretario Técnico

E14ant.61094-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61095-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61095-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041586 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61093-Jefe de Área

E14ant.61093-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015299 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50392-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E13ant.50392-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50393-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50393-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015303 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50394-Director de Centro de Formación

E13ant.50394-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Direccion y gestion del Centro34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50395-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.50395-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

34PALENCIA

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50406-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50406-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041587 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61092-Jefe de Área

E14ant.61092-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015296 - SECCION PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11295-Jefe de Sección

E13ant.11295-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60615-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60615-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61096-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61096-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015305 - SECCION DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60602-Jefe de Sección

E13ant.60602-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61098-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61098-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61099-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61099-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015310 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE PALENCIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603560-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603560-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603562-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603562-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603563-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603563-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60606-Gestor Tipo 1

E03ant.60606-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60607-Gestor Tipo 1

E03ant.60607-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60608-Gestor Tipo 1

E03ant.60608-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60600-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60600-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60612-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60612-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.

C. Gestion de la Administracion
A120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
34PALENCIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PALENCIA 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603619-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603619-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PALENCIA 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603620-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603620-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

34PALENCIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion PALENCIA 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60613-Gestor Tipo 3

ant.60613-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

34PALENCIA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60619-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60619-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

34PALENCIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60620-Auxiliar
ant.60620-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60622-Auxiliar
ant.60622-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015311 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPL.AGUILAR DE CAMPOO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60609-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60609-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO34AGUILAR DE
CAMPOO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

AGUILAR DE
CAMPOO

34 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60621-Auxiliar

ant.60621-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34AGUILAR DE
CAMPOO

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar AGUILAR DE
CAMPOO

34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015312 - OFICINA DEL SERV.PUBL.EMPL.CARRION DE LOS CONDES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60614-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.60614-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

34CARRION DE LOS
CONDES

A2 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion CARRION DE LOS
CONDES

34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60605-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60605-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO34CARRION DE LOS
CONDES

A2,C1 22 E07 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

CARRION DE LOS
CONDES

34 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60616-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60616-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

34CARRION DE LOS
CONDES

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

CARRION DE LOS
CONDES

34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61103-Auxiliar

ant.61103-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34CARRION DE LOS
CONDES

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar CARRION DE LOS
CONDES

34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015313 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO GUARDO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60610-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60610-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

34GUARDO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

GUARDO 34 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60618-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60618-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

34GUARDO

C1,C2 16 E03 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

GUARDO 34 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61104-Auxiliar
ant.61104-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34GUARDO
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar GUARDO 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015314 - OFICINA DEL SERV.PUBL. DE EMPLEO VENTA DE BAÑOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60611-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60611-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
34VENTA DE BAÑOS

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VENTA DE BAÑOS 34 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60604-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60604-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO34VENTA DE BAÑOS

A2,C1 22 E06 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

VENTA DE BAÑOS 34 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60617-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60617-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

34VENTA DE BAÑOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VENTA DE BAÑOS 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015315 - GERENCIA PROV.SERV.PUBL.DE EMPLEO DE SALAMANCA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61105-Gerente Provincial

E16ant.61105-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

37SALAMANCA
A1 28 E16 LD A5 SALAMANCA 37 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508310-Gestor Tipo 1

E03ant.508310-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60641-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60641-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60642-Técnico Adm. General Tipo 4

E03ant.60642-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO RED EURES
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60643-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60643-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

99 172Página deCGT
CGT

COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603621-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603621-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603622-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603622-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60670-Gestor Tipo 3

ant.60670-Técnico Medio A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp. (Proc. Age Eco Dom
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60664-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60664-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61115-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61115-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43190-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43190-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43191-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43191-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60666-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60666-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60672-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60672-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60678-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60678-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60680-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60680-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60684-Auxiliar

ant.60684-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

37SALAMANCA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61106-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61106-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

37SALAMANCA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61107-Auxiliar
ant.61107-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

37SALAMANCA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015333 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61118-Jefe de Sección

E13ant.61118-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61120-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61120-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015316 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61110-Secretario Técnico

E14ant.61110-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61111-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61111-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041593 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61109-Jefe de Área

E14ant.61109-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015323 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50416-Jefe de Sección

E13ant.50416-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50417-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50417-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50418-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50418-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015328 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60627-Director de Centro de Formación

E13ant.60627-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act. CENTRO37SALAMANCA

A1,A2 25 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60631-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.60631-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

37SALAMANCA

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50410-Técnico Medio

E03ant.50410-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Organizar y dirigir act.
FORMACION

37SALAMANCA

A2 24 E03 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Organizar y dirigir act.
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60651-Gestor Tipo 3

ant.60651-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO gestión materias de regimen
interior

37SALAMANCA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60652-Gestor Tipo 3

ant.60652-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Encargado de Centro.37SALAMANCA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60663-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60663-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO ENCARGADO RESIDENCIA37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61116-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61116-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60677-Auxiliar
ant.60677-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041594 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60626-Jefe de Área

E14ant.60626-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015338 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO CIUDAD RODRIGO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60649-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60649-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO37CIUDAD-RODRIG
O

A2,C1 22 E07 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

CIUDAD-RODRIGO 37 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61122-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.61122-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37CIUDAD-RODRIG
O

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

CIUDAD-RODRIGO 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60685-Auxiliar

ant.60685-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37CIUDAD-RODRIG
O

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

CIUDAD-RODRIGO 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603993-Auxiliar de Atención e
Información
ant.603993-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37CIUDAD-RODRIG

O

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar CIUDAD-RODRIGO 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603994-Auxiliar

ant.603994-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

37CIUDAD-RODRIG
O

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

CIUDAD-RODRIGO 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000042110 - SECCION DE PROGRAMAS MIXTOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61114-Jefe de Sección

E13ant.61114-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015315-GERENCIA
PROV.SERV.PUBL.DE EMPLEO DE
SALAMANCA

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (0000041594-AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION
LABORAL)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015319 - SECCION DE FOMENTO DE EMPLEO LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11336-Jefe de Sección

E13ant.11336-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FOMENTO DE EMPLEO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11337-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11337-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FOMENTO DE EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015321 - SECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61112-Jefe de Sección

E13ant.61112-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61113-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61113-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015330 - SECCION DE INTERMEDIACION  Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60647-Jefe de Sección

E06ant.60647-Jefe de Sección A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60665-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60665-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61117-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61117-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015335 - OFICINA DEL SERV.PUBL. DE EMPLEO DE SALAMANCA I*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603564-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603564-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603565-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603565-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603566-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603566-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60644-Gestor Tipo 1

E03ant.60644-Técnico A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60645-Gestor Tipo 1

E03ant.60645-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60646-Gestor Tipo 1

E03ant.60646-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60648-Gestor Tipo 1

E03ant.60648-Técnico A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60628-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60628-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60660-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60660-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
37SALAMANCA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603624-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603624-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603625-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603625-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60669-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60669-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60673-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60673-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60674-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60674-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60675-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60675-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60676-Auxiliar

ant.60676-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60681-Auxiliar

ant.60681-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604057-Auxiliar

ant.604057-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

37SALAMANCA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015336 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO SALAMANCA II*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603567-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603567-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603568-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603568-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603569-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603569-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603570-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603570-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.628119-Técnico Adm General Tipo 3
ant.628119-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60653-Gestor Tipo 1

E03ant.60653-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60654-Gestor Tipo 1

E03ant.60654-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60629-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60629-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60661-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60661-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
37SALAMANCA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60662-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60662-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
37SALAMANCA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603626-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603626-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603627-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603627-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

37SALAMANCA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60667-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60667-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60668-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60668-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60671-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60671-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60683-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60683-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60682-Auxiliar

ant.60682-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015337 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO BEJAR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60650-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60650-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO37BEJAR

A2,C1 22 E07 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

BEJAR 37 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61121-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.61121-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

37BEJAR

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BEJAR 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015339 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO GUIJUELO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60658-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60658-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO37GUIJUELO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

GUIJUELO 37 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60659-Auxiliar
ant.60659-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37GUIJUELO
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar GUIJUELO 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015340 - OFICINA DEL SERV.PUBL.EMPL.PEÑARANDA DE BRACAMONTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60657-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60657-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO37PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

37 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603748-Auxiliar

ant.603748-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

37PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

117 172Página deCGT
CGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
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00015341 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO VITIGUDINO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60655-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60655-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO37VITIGUDINO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

VITIGUDINO 37 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60656-Auxiliar

ant.60656-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37VITIGUDINO

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VITIGUDINO 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015342 - GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE SEGOVIA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61123-Gerente Provincial

E16ant.61123-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

40SEGOVIA
A1 28 E16 LD A5 SEGOVIA 40 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60696-Gestor Tipo 1

E06ant.60696-Jefe de Sección A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.508311-Gestor Tipo 1

E03ant.508311-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60703-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60703-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
40SEGOVIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SEGOVIA 40 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603628-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603628-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SEGOVIA 40 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603629-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603629-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SEGOVIA 40 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60710-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60710-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60711-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60711-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

40SEGOVIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61125-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.61125-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitar expedientes de LA
GERENCIA TERRITORIAL

40SEGOVIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61124-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61124-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

40SEGOVIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604008-Auxiliar
ant.604008-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604009-Auxiliar
ant.604009-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604010-Auxiliar
ant.604010-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015357 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.61135-Jefe de Sección

E13ant.61135-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015343 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61130-Secretario Técnico

E14ant.61130-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61131-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61131-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61137-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61137-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015357-SECCION DE PROSPECTIVA
DEL MERCADO DE TRABAJO

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041596 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.61129-Jefe de Área

E14ant.61129-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015348 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50419-Jefe de Sección

E13ant.50419-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50420-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50420-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015352 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603573-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603573-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

40ESPINAR (EL)
A1 23 E04 CO A1 C. Superior de la Administración ESPINAR (EL) 40 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60689-Director de Centro de Formación

E13ant.60689-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act. CENTRO40ESPINAR (EL)

A1,A2 25 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

ESPINAR (EL) 40 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50422-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.50422-Jefe de Estudios A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

40ESPINAR (EL)

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

ESPINAR (EL) 40 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60697-Gestor Tipo 3

ant.60697-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO gestión materias de regimen
interior

40ESPINAR (EL)

A2,C1 20 E05 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ESPINAR (EL) 40 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60699-Gestor Tipo 3

ant.60699-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Encargado de Centro.40ESPINAR (EL)

A2,C1 20 E05 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ESPINAR (EL) 40 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50425-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50425-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

40ESPINAR (EL)

C1,C2 18 E03 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ESPINAR (EL) 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60707-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60707-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO ENCARGADO RESIDENCIA40ESPINAR (EL)

C1,C2 18 E03 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ESPINAR (EL) 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61133-Auxiliar
ant.61133-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

40ESPINAR (EL)
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar ESPINAR (EL) 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041597 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60690-Jefe de Área

E13ant.60690-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000042112 - SECCION DE PROGRAMAS MIXTOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50421-Jefe de Sección

E13ant.50421-Técnico
Cambio de dependencia:
00015342-GERENCIA PROV.DEL
SERV.PUBL.DE EMPLEO DE SEGOVIA

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Direccion y gestion del Centro
FORMACION

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015342-GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE SEGOVIA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015345 - SECCION DE PROMOCION DE EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11381-Jefe de Sección

E13ant.11381-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11382-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11382-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61132-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61132-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015354 - SECCION INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60695-Jefe de Sección

E06ant.60695-Jefe de Sección A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61134-Gestor Tipo 1

E03ant.61134-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO RED EURES40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60708-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60708-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60709-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60709-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015359 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SEGOVIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603574-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603574-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SEGOVIA 40 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603575-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603575-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SEGOVIA 40 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603576-Técnico Adm General Tipo 3

ant.603576-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento
de las tareas de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA

A1 23 E03 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

SEGOVIA 40 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60698-Gestor Tipo 1

E03ant.60698-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60700-Gestor Tipo 1

E03ant.60700-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61139-Gestor Tipo 1

E03ant.61139-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61138-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.61138-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60705-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60705-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
40SEGOVIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SEGOVIA 40 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603631-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.603631-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las
actividades de la Unidad
Administrativa

40SEGOVIA

A2 21 E03 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60706-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60706-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604016-Auxiliar
ant.604016-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604017-Auxiliar
ant.604017-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604018-Auxiliar
ant.604018-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015360 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CUELLAR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60701-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60701-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO40CUELLAR

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

CUELLAR 40 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60702-Auxiliar
ant.60702-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

40CUELLAR
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar CUELLAR 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015361 - GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE SORIA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61140-Gerente Provincial

E16ant.61140-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

42SORIA
A1 28 E16 LD A5 SORIA 42 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603578-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603578-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

42SORIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SORIA 42 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603579-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603579-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

42SORIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SORIA 42 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60716-Gestor Tipo 1

E06ant.60716-Jefe de Sección A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.509160-Gestor Tipo 1

E03ant.509160-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60719-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60719-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
42SORIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SORIA 42 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603634-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603634-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

42SORIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SORIA 42 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60727-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60727-Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60728-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60728-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43260-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43260-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61141-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61141-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

42SORIA

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604063-Auxiliar

ant.604063-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

42SORIA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015372 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61153-Jefe de Sección

E13ant.61153-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61155-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61155-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015362 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61148-Secretario Técnico

E14ant.61148-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61149-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.61149-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041606 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61147-Jefe de Área

E14ant.61147-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015366 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50432-Jefe de Sección

E13ant.50432-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50433-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50433-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041607 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61146-Jefe de Área

E14ant.61146-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015364 - SECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11409-Jefe de Sección

E13ant.11409-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11410-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11410-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015370 - SECCION INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61150-Jefe de Sección

E13ant.61150-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61152-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61152-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015375 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SORIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603580-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603580-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

42SORIA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración SORIA 42 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61157-Gestor Tipo 1

E03ant.61157-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61158-Gestor Tipo 1

E03ant.61158-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61156-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.61156-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

42SORIA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60721-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60721-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
42SORIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SORIA 42 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60722-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60722-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
42SORIA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SORIA 42 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603779-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603779-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

42SORIA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion SORIA 42 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60717-Gestor Tipo 3

E04ant.60717-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

42SORIA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60729-Administrativo Tipo 1

E03ant.60729-Administrativo C1 C. AdministrativoA120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

42SORIA
C1 20 E05 CO A1 C. Administrativo SORIA 42 Función FCA004

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60730-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60730-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60731-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60731-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60732-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60732-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60734-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60734-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO

42SORIA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60733-Auxiliar de Atención e Información
ant.60733-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO AUXILIAR OFICINA DE EMPLEO42SORIA

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.604022-Auxiliar
ant.604022-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015376 - OFICINA DEL SERVCIO PUBLICO DE EMPLEO DE ALMAZAN*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60725-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60725-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO42ALMAZAN

A2,C1 20 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ALMAZAN 42 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60726-Auxiliar
ant.60726-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

42ALMAZAN
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ALMAZAN 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015377 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO BURGO DE OSMA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60723-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60723-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Dirigir y coordinar actividades de
EMPLEO

42BURGO DE OSMA
(EL) (CAPITAL)

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

BURGO DE OSMA
(EL) (CAPITAL)

42 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60724-Auxiliar

ant.60724-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

42BURGO DE OSMA
(EL) (CAPITAL)

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BURGO DE OSMA
(EL) (CAPITAL)

42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015378 - GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO VALLADOLID* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61159-Gerente Provincial

E16ant.61159-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60763-Gestor Tipo 1

E06ant.60763-Jefe de Sección A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.508312-Gestor Tipo 1

E03ant.508312-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61165-Técnico
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E14ant.61165-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60756-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60756-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de RELAC.E
INTERM.LABORAL

47VALLADOLID

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60757-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60757-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60758-Técnico Adm. General Tipo 5

ant.60758-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A1,A2 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA042

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43302-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.43302-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604067-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.604067-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604068-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.604068-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.604069-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.604069-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar actividades

de la Unidad Administrativa
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60802-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60802-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61171-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61171-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43299-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.43299-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43301-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43301-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43279-Auxiliar
ant.43279-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43285-Auxiliar
ant.43285-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43292-Auxiliar
ant.43292-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61160-Auxiliar Tipo 1

E02ant.61160-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61163-Auxiliar de Atención e Información
ant.61163-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604024-Auxiliar
ant.604024-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015397 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61174-Jefe de Sección

E13ant.61174-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61175-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.61175-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de UNIDAD
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61176-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61176-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015379 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61166-Secretario Técnico

E14ant.61166-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61167-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61167-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041631 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60735-Jefe de Área

E14ant.60735-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015386 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50446-Jefe de Sección
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
AG001BG001

E13ant.50446-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50447-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50447-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50448-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50448-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015391 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60736-Director de Centro de Formación

E13ant.60736-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Direccion y gestion del Centro47VALLADOLID

A1,A2 25 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60741-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.60741-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

47VALLADOLID

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50439-Técnico Medio

ant.50439-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Especificas propias de
FORMACION

47VALLADOLID

A2 24 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Especificas propias de
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50441-Técnico Medio

ant.50441-Técnico Medio A2 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.A124 CO Especificas propias de
FORMACION

47VALLADOLID

A2 24 CO A1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Especificas propias de
FORMACION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60767-Gestor tipo 3

ant.60767-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Encargado de Centro.47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60795-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60795-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60796-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60796-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitacion administrativa de
FORMACION

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603749-Auxiliar
ant.603749-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041632 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61164-Jefe de Área

E14ant.61164-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000042116 - SECCION DE PROGRAMAS MIXTOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60762-Jefe de Sección

E13ant.60762-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015378-GERENCIA PROV.DEL
SERV.PUBL.DE EMPLEO VALLADOLID

A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015378-GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO VALLADOLID)
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00015378-GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO VALLADOLID)

00015382 - SECCION DE FOMENTO DE EMPLEO LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61169-Jefe de Sección

E13ant.61169-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61170-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61170-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015384 - SECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11458-Jefe de Sección

E13ant.11458-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11459-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11459-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015395 - SECCION DE INTERMEDIACION Y  ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61173-Jefe de Sección

E13ant.61173-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60804-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60804-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015399 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE VALLADOLID I*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603583-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603583-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603584-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603584-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603585-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603585-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603586-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603586-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.603587-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603587-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60760-Gestor Tipo 1

E03ant.60760-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60761-Gestor Tipo 1

E03ant.60761-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60764-Gestor Tipo 1

E03ant.60764-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60737-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60737-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603635-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603635-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60809-Auxiliar
ant.60809-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60811-Auxiliar
ant.60811-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604031-Auxiliar
ant.604031-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.604032-Auxiliar
ant.604032-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015400 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE VALLADOLID II*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603588-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603588-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60766-Gestor Tipo 1

E03ant.60766-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60768-Gestor Tipo 1

E03ant.60768-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60769-Gestor Tipo 1

E03ant.60769-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60738-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60738-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603636-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603636-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603637-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603637-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60806-Auxiliar
ant.60806-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604033-Auxiliar
ant.604033-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.604034-Auxiliar de Atención e
Información
ant.604034-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015401 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE VALLADOLID III*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603592-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603592-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60770-Gestor Tipo 1

E03ant.60770-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60773-Gestor Tipo 1

E03ant.60773-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Organizar y dirigir act. EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60774-Gestor Tipo 1

E03ant.60774-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Organizar y dirigir act. EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

152 172Página deCGT
CGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60739-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60739-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60784-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60784-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603638-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603638-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603640-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603640-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60808-Auxiliar
ant.60808-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.604035-Auxiliar
ant.604035-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015402 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE VALLADOLID IV*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603593-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603593-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603595-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603595-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603597-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603597-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60771-Gestor Tipo 1

E03ant.60771-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60772-Gestor Tipo 1

E03ant.60772-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61177-Gestor Tipo 1

E03ant.61177-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60740-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60740-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

47VALLADOLID

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60797-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.60797-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60799-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60799-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60800-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60800-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60803-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60803-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
EMPLEO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603750-Auxiliar
ant.603750-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015403 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE ISCAR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60777-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60777-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO47ISCAR

A2,C1 20 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ISCAR 47 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60810-Auxiliar
ant.60810-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47ISCAR
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ISCAR 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015404 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO MEDINA DEL CAMPO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60779-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.60779-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47MEDINA DEL
CAMPO

A2 21 E03 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

MEDINA DEL
CAMPO

47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60781-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.60781-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47MEDINA DEL
CAMPO

A2 21 E03 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

MEDINA DEL
CAMPO

47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60765-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60765-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO47MEDINA DEL
CAMPO

A2,C1 22 E06 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

MEDINA DEL
CAMPO

47 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60798-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60798-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

47MEDINA DEL
CAMPO

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

MEDINA DEL
CAMPO

47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60815-Auxiliar

ant.60815-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47MEDINA DEL
CAMPO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar MEDINA DEL
CAMPO

47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015405 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO MEDINA DE RIOSECO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60791-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60791-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO47MEDINA DE
RIOSECO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

MEDINA DE
RIOSECO

47 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60792-Auxiliar

ant.60792-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47MEDINA DE
RIOSECO

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

MEDINA DE
RIOSECO

47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015406 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE PEÑAFIEL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60793-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60793-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO47PEÑAFIEL

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

PEÑAFIEL 47 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60794-Auxiliar

ant.60794-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47PEÑAFIEL

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

PEÑAFIEL 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015407 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE TORDESILLAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60775-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60775-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO47TORDESILLAS

A2,C1 20 E04 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

TORDESILLAS 47 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60776-Auxiliar
ant.60776-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47TORDESILLAS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar TORDESILLAS 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015408 - OFICINA DEL SERV.PUBL.EMPL.DE VILLALON DE CAMPOS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60789-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60789-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO47VILLALON DE
CAMPOS

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

VILLALON DE
CAMPOS

47 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60790-Auxiliar

ant.60790-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VILLALON DE
CAMPOS

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VILLALON DE
CAMPOS

47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015409 - GERENCIA PROV.DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE ZAMORA* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61178-Gerente Provincial

E16ant.61178-Gerente Provincial A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act. LA
GERENCIA TERRITORIAL

49ZAMORA
A1 28 E16 LD A5 ZAMORA 49 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603598-Técnico Adm General Tipo 3
ant.603598-Técnico Superior A1 C. Superior de la AdministraciónA123 CO Control, ejecución y seguimiento

de las tareas de la Unidad
Administrativa

49ZAMORA
A1 23 E03 CO A1 C. Superior de la Administración ZAMORA 49 Función FCA003

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60821-Gestor Tipo 1

E06ant.60821-Jefe de Sección A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.509164-Gestor Tipo 1

E03ant.509164-Técnico de Gestión A2,C1 C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603758-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603758-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

49ZAMORA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ZAMORA 49 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603759-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603759-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

49ZAMORA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ZAMORA 49 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61185-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61185-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43340-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.43340-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

49ZAMORA

C1,C2 16 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11479-Auxiliar
ant.11479-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61179-Auxiliar de Atención e Información

E02ant.61179-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

49ZAMORA
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015424 - SECCION DE PROSPECTIVA DEL MERCADO DE TRABAJO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61188-Jefe de Sección

E13ant.61188-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
SECCION

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60822-Gestor Tipo 1

ant.60822-Técnico Medio A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de SECCION

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61189-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61189-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015410 - SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61182-Secretario Técnico
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001 Admin. A1

E14ant.61182-Secretario Técnico Administrativo A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61183-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61183-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041639 - AREA DE FORMACION PARA EL EMPLEO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61181-Jefe de Área

E14ant.61181-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015415 - SECCION DE FORMACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50449-Jefe de Sección

E13ant.50449-Jefe de Sección A1,A2 Grupo A. Admon Especial (Procedente
C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50450-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50450-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015419 - CENTRO DE FORMACION PARA EL EMPLEO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50451-Director de Centro de Formación

E13ant.50451-Director A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Direccion y gestion del Centro49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C.TDEE Form.Ocup.
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA128

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50452-Jefe Estudios Centros de
Formación

E06ant.50452-Jefe de Estudios A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Program. Seguim. y evaluacion
acciones formativas

49ZAMORA

A1,A2 24 E06 CO A1 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA120

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.603641-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603641-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

49ZAMORA
A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ZAMORA 49 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50460-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.50460-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CENTRO

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50459-Auxiliar
ant.50459-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041640 - AREA DE EMPLEO, INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61180-Jefe de Área

E14ant.61180-Coordinador de Secciones A1,A2 C. Superior de la Administración
C.Tecn.Dipl.Esp.Esc.Form.Ocup.
C. Gestion de la Administracion

A125 CO Dirigir, organizar y  gestionar
actividades de Unidad
Administrativa

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015412 - SECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO E INSERCION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11500-Jefe de Sección

E13ant.11500-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11501-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11501-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61184-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61184-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015421 - SECCION INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60820-Jefe de Sección

E13ant.60820-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61186-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61186-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61187-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61187-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015426 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE ZAMORA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60824-Gestor Tipo 1

E03ant.60824-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60825-Gestor Tipo 1

E03ant.60825-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60826-Gestor Tipo 1

E03ant.60826-Técnico A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60817-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 1

E13ant.60817-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A525 CE Aplicar conocimientos especiales
Conocimimento y utilzación de 
informática técnica
Responsable de la Unidad
Administrativa

49ZAMORA

A1,A2 25 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA029

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60831-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.60831-Técnico Medio A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Prestar asistencia tecnica en

materia de EMPLEO
49ZAMORA

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion ZAMORA 49 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60836-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60836-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

49ZAMORA

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60839-Auxiliar
ant.60839-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60842-Auxiliar
ant.60842-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60845-Auxiliar
ant.60845-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60846-Auxiliar
ant.60846-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604037-Auxiliar de Atención e
Información
ant.604037-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.604038-Auxiliar

ant.604038-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

49ZAMORA

C2 15 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015427 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPLEO DE BENAVENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.603642-Técnico de Gestión Tipo 2
ant.603642-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA120 CO Gestionar e impulsar las

actividades de la Unidad
Administrativa

49BENAVENTE
A2 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion BENAVENTE 49 Función FCA037
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60823-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 2

E03ant.60823-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A522 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO49BENAVENTE

A2,C1 22 E07 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

BENAVENTE 49 Función FCA030

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60833-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.60833-Gestor Administrativo C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Asesoramiento y Apoyo a la
Oficina
Prestar asistencia tecnica en
materia de EMPLEO

49BENAVENTE

C1,C2 18 E06 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BENAVENTE 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60834-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60834-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

49BENAVENTE

C1,C2 16 E03 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BENAVENTE 49 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.628054-Auxiliar
ant.628054-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49BENAVENTE

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BENAVENTE 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015428 - OFICINA DEL SERV.PUBL.DE EMPL.PUEBLA DE SANABRIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60827-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60827-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO49PUEBLA DE
SANABRIA

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

PUEBLA DE
SANABRIA

49 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60828-Auxiliar

ant.60828-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49PUEBLA DE
SANABRIA

C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar PUEBLA DE
SANABRIA

49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015429 - OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE TORO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.60829-Jefe de Oficina de Empleo Tipo 3

E03ant.60829-Jefe de Negociado A2,C1 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

A520 CO Organizar y dirigir act. EMPLEO49TORO

A2,C1 20 E05 CO A5 Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion
Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo

TORO 49 Función FCA031

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60835-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.60835-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
EMPLEO

49TORO

C1,C2 16 E03 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

TORO 49 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60848-Auxiliar

ant.60848-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49TORO

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

TORO 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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