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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
00000696 - CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10562-Secretario de Alto CargoTipo 1

E07ant.10562-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 A518 LD Secretaría del Consejero47VALLADOLID

C1,C2 18 E07 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA091

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10563-Secretario de Alto CargoTipo 1

E06ant.10563-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 A518 LD Funciones de apoyo en
Secretaría del Consejero

47VALLADOLID

C1,C2 18 E07 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA091

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
VICECONSEJERIA DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015064 - VICECONSEJERIA DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD* Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65128-Técnico Asesor

E15ant.65128-Técnico A1,A2 A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de VICECONSEJERIA

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65129-Secretario de Alto CargoTipo 2

E06ant.65129-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría de la Viceconsejería47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65133-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.65133-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 A518 LD Secretaría de la Dirección
General
Desarrollo cualificado idioma
INGLES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015084 - DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y
COMPETITIVIDAD

** Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41111-Asesor Especializado

E16ant.41111-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

A1 A528 LD Asesoramiento y apoyo a la
Secretaria General

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

VALLADOLID 47 Función FCA149

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55688-Técnico Asesor

E15ant.55688-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A126 LD Coordinacion y Supervision de
Proyectos
Apoyo al Jefe de Servicio
Redacción, Dirección, Gestión de
Estudios y Planes

47VALLADOLID

A1 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65135-Técnico Asesor

E15ant.65135-Técnico
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Coordinacion y Supervision de
Proyectos
Apoyo al Jefe de Servicio
Asesoram,apoyo y colab en elab
informes del Servicio
Coord.y seguim.actuac.Organos
Colegiados

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56179-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.56179-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015084-DIRECCION GENERAL DE
POLITICA ECONOMICA Y
COMPETITIVIDAD

C1,C2 A516 LD Apoyo Secret.Director47ARROYO

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(**) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015066 - SERVICIO DE ANALISIS ECONOMICO Y PLANIFICACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65134-Jefe de Servicio

E16ant.65134-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10664-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10664-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Elaboración y Promoción de
Estudios
Gestionar e impul.activ.de
ESTUDIOS Y PLANES

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52306-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.52306-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Elaborac.
anális.socio-econ.generales, sect.
y territ.
Seguimiento y valorac. previs.
económicas
Gestionar e impul.activ.de
ANÁLISIS ECONÓMICOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65136-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65136-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11611-Auxiliar
ant.11611-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015066-SERVICIO DE ANALISIS
ECONOMICO Y PLANIFICACION

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015072 - SERVICIO DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION EMPRESARIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11604-Jefe de Servicio

E16ant.11604-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1 A528 LD Organizacion de las actividades
del Servicio.

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11607-Técnico facultativo

E13ant.11607-Técnico facultativo
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C.F.S. (Ingeniero Superior)
C. Superior de la Administración

A125 CO Elaborar propuestas e informes
de PROMOCION ECONOMICA
Prestar asistencia tecnica en
materia de PROMOCION
ECONOMICA

47ARROYO

A1 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Superior de la Administración

ARROYO 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65142-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65142-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65143-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65143-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65144-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65144-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ing. Sup. (Telecomunicaciones)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11615-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11615-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Registro de Ayudas
Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Superior de la Administración
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11596-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.11596-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Superior de la Administración
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de PROMOCION ECONOMICA
Prestar asistencia tecnica en
materia de PROMOCION
ECONOMICA

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ARROYO 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11614-Gestor Tipo 2

ant.11614-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PROMOCION
ECONOMICA

47ARROYO

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56169-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56169-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11608-Auxiliar
ant.11608-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015072-SERVICIO DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
EMPRESARIAL

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015104 - SERVICIO DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65141-Jefe de Servicio

E16ant.65141-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015104-SERVICIO DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA

A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
INNOVACION TECNOLOGICA

47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10027-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
AG003 BG001 BG002

E14ant.10027-Técnico
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

A1,A2 A526 LD Asesorar en materia
particip.CC.AA.en Asuntos
Europeos
Desarrollo cualificado idioma
FRANCES
Desarrollo cualificado idioma
INGLES

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11610-Auxiliar
ant.11610-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015104-SERVICIO DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00015109 - DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS** Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65145-Coordinador de Servicios
E17ant.65145-Coordinador de Servicios

Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

A1 A529 LD Coordinacion Servicios
dependientes de la Dirección
General

24LEON
A1 29 E17 LD A5 LEON 24 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65146-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.65146-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

C1,C2 A518 LD Secretaría de la Dirección
General

24LEON

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65147-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.65147-Secretario/a de Alto Cargo
Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

C1,C2 A516 LD Apoyo Secret.Director24LEON

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11778-Auxiliar de Atención e Información
ant.11778-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

24LEON
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65148-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.65148-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN

24LEON
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(**) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

00015110 - SERVICIO DE GESTION Y APOYO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56180-Técnico

E13ant.56180-Jefe de Unidad
Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA125 CE Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA
Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de ENERGIA
Elaborar propuestas e informes
de MINAS

24LEON
A1 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56181-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56181-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA
Tramitar expedientes de MINAS

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015112 - SERVICIO DE ORDENACION Y PLANIFICACION ENERGETICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11767-Jefe de Servicio

E16ant.11767-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

A1 A528 LD Organizar y dirigir act. ENERGIA47ARROYO
A1 28 E16 LD A5 ARROYO 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43358-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.43358-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.F.S. (Ingeniero Superior)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA ELECTRICA

47ARROYO

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43359-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.43359-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMBUSTIBLES

47ARROYO

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65150-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65150-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11768-Técnico facultativo

E13ant.11768-Técnico facultativo
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A125 CO Programa electrificacion rural
(P.I.E.R.)
Asesorar en materia de
ENERGIA
Elaborar propuestas e informes
de ENERGIA
Prestar asistencia tecnica en
materia de ENERGIA

47ARROYO

A1,A2 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50462-Técnico Facultativo Tipo 4

E06ant.50462-Técnico facultativo
Cambio de dependencia:
00015109-DIRECCION GENERAL DE
ENERGIA Y MINAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de REACTIVACION CUENCAS
MINERAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de REACTIVACION
CUENCAS MINERAS

47ARROYO

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

ARROYO 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11771-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11771-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65149-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65149-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENERGIA ELECTRICA

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11770-Auxiliar
ant.11770-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015112-SERVICIO DE ORDENACION Y
PLANIFICACION ENERGETICA

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015120 - SERVICIO DE FOMENTO DEL AHORRO ENERGETICO Y ENERGIAS
RENOVABLES

*** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11772-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
LOCALIDAD LEÓN

E13ant.11772-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015120-SERVICIO DE FOMENTO DEL
AHORRO ENERGETICO Y ENERGIAS
RENOVABL.

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
AHORRO ENERGETICO
Gestionar e impul.activ.de
ENERGIA RENOVABLE

47VALLADOLID

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65151-Jefe de Servicio

E16ant.65151-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015120-SERVICIO DE FOMENTO DEL
AHORRO ENERGETICO Y ENERGIAS
RENOVABL.

A1 A528 LD Organizar y dirigir act. AHORRO
ENERGETICO
Organizar y dirigir act. ENERGIA
RENOVABLE

24LEON
A1 28 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65152-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65152-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015120-SERVICIO DE FOMENTO DEL
AHORRO ENERGETICO Y ENERGIAS
RENOVABL.

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65153-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.65153-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015120-SERVICIO DE FOMENTO DEL
AHORRO ENERGETICO Y ENERGIAS
RENOVABL.

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11769-Auxiliar
ant.11769-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015120-SERVICIO DE FOMENTO DEL
AHORRO ENERGETICO Y ENERGIAS
RENOVABL.

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11776-Auxiliar
ant.11776-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015125 - SERVICIO DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11774-Jefe de Servicio

E16ant.11774-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1 A528 LD Organizar y dirigir act. MINAS24LEON
A1 28 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11781-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11781-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Gestionar e impul.activ.de
ESTUDIOS
TECNICOS-JURIDICOS

24LEON
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41945-Técnico Facultativo

ant.41945-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
0000041757-SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA DE
LEON

A1 C. F. S. ( Geólogo)A124 CO Elaborar propuestas e informes
de MINAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

24LEON

A1 24 CO A1 C. F. S. ( Geólogo) LEON 24 Elaborar propuestas e informes
de MINAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11782-Técnico de Apoyo

E15ant.11782-Jefe de Area
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A126 CE Ordenacion y Planificacion en
Materia de Minas
Realizar estudios de
ORDENACION MINERA

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11775-Técnico facultativo

E10ant.11775-Técnico facultativo
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. F. S. ( Geólogo)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A125 CO Tramitar expedientes de
INCENTIVOS MINEROS
Elaborar propuestas e informes
de MINAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

24LEON

A1,A2 25 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. F. S. ( Geólogo)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Tramitar expedientes de
INCENTIVOS MINEROS
Elaborar propuestas e informes
de MINAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11780-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11780-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11783-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11783-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ORDENACION MINERA

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11784-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11784-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INVESTIGACION
Gestionar e impul.activ.de
ESTUDIOS

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11779-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11779-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de MINAS24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56189-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56189-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS
TECNICOS-JURIDICOS

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56190-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56190-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ORDENACION MINERA

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56191-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56191-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015125-SERVICIO DE MINAS

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INVESTIGACION
Tramitar expedientes de
ESTUDIOS

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

00015119 - LABORATORIO REGIONAL DE COMBUSTIBLES*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41938-Director Laboratorio Re
Combustible

E13ant.41938-Director
Cambio de dependencia:
00015119-LABORATORIO REGIONAL DE
COMBUSTIBLES

A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. F. S.  (Quimico)

A124 CO Dirección laboratorio regional de
combustibles

24LEON

A1 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. F. S.  (Quimico)

LEON 24 Función FCA051

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11195-Auxiliar
ant.11195-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00015119-LABORATORIO REGIONAL DE
COMBUSTIBLES

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(***) Cambio de Dependencia Orgánica (00000696-CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA)

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00000697 - SECRETARIA GENERAL* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10561-Coordinador de Servicios
E17ant.10561-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coord. Unidades Administrativas

Secrtaría GeneraL.
47VALLADOLID

A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65127-Técnico Superior

E17ant.65127-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00015064-VICECONSEJERIA DE
ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD

A1 A529 LD Apoyo en materia de
VICECONSEJERIA

47ARROYO

A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Asesoramiento y apoyo a la
Unidad Administrativa

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10560-Asesor Especializado

E16ant.10560-Técnico Asesor A1 A528 LD Asesoramiento y apoyo a la
Secretaria General
Elabor. prop.e inform. en tareas
propias de Organ.Colegiados

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA149

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41112-Asesor Especializado

E16ant.41112-Técnico Superior A1 A528 LD Asesoramiento y apoyo a la
Secretaria General

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA149

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52262-Técnico Asesor

E15ant.52262-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Elaboración de informes y
propuestas
Prestar asistencia técnica a las
unidades de Secrt. Gral.

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65019-Técnico Asesor

E15ant.65019-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001506-SERVICIO DE PATRIMONIO

A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA126 LD Apoyo en materia de
PATRIMONIO
Prestar Asistencia Tecnica y
Juridica en materia de
PATRIMONIO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65020-Técnico Asesor

E15ant.65020-Técnico
Cambio de dependencia:
00001506-SERVICIO DE PATRIMONIO

A1,A2 Licenciado o Grado en
Derecho
Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
C. Gestion de la Administracion

A526 LD Prestar Asistencia Tecnica y
Juridica en materia de
INVENTARIO
Apoyo en materia de
PATRIMONIO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65125-Técnico Asesor

E15ant.65125-Técnico
Cambio de dependencia:
00001494-SERVICIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Asesoramiento y asistencia al
Jefe de Servicio.
Elaborar propuestas e informes
de ASUNTOS ECONOMICOS
Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65223-Técnico Asesor

E15ant.65223-Técnico
Cambio de dependencia:
00001480-SERVICIO DE PERSONAL Y
ASUNTOS GENERALES

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A126 LD Prestar asistencia tec.en materia
de Evaluac.Normat.Proc.
Elaborar propuestas e informes
de NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10564-Secretario de Alto CargoTipo 2

E06ant.10564-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Secretario General47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10565-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10565-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Funciones apoyo Secretaría del
Secretario Gral.

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40801-Auxiliar Tipo 1

E03ant.40801-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041421 - SERVICIO DE ESTUDIOS Y DOCUMENTACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10567-Técnico de Apoyo

E14ant.10567-Técnico Asesor
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

A1,A2 A526 LD Asesoramiento y apoyo a la
Secretaria General

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41188-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.41188-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
DOCUMENTACION
Tramitar expedientes de
PUBLICACIONES Y ANALISIS
DOCUMENTALES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001480 - SERVICIO DE PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10590-Jefe de Servicio

E16ant.10590-Jefe de Servicio A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
PERSONAL
Organizar y dirigir act. ASUNTOS
GENERALES

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10605-Gestor de Personal Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E08ant.10605-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de NOMINA
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD SOCIAL

47VALLADOLID

A2,C1 21 E08 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA016

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.48640-Técnico
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.48640-Administrador
Cambio de dependencia:
00001518-SERVICIO DE
ADMINISTRACION DE EDIFICIOS 
ADMINISTRATIVOS

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 LD Administración Edificios47VALLADOLID

A1,A2 25 E15 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10599-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10599-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10592-Gestor Tipo 1

E06ant.10592-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Ejecucion de tareas de
PERSONAL
Ejecucion de tareas de
ASUNTOS GENERALES
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41136-Habilitado Servicio Personal Tipo
1

E02ant.41136-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
GENERALES

47VALLADOLID

A2,C1 22 E08 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA021

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10600-Gestor de Personal Tipo 1

ant.10600-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Elaborar propuestas e informes
de PERSONAL
Ejecucion de tareas de
PERSONAL

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA016

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

act.10631-Gestor de Personal Tipo 1

ant.10631-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001494-SERVICIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Elaborar propuestas e informes
de ASUNTOS ECONOMICOS
Ejecucion de tareas de
CONTRATACION

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA016

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10606-Gestor de Personal Tipo 3

ant.10606-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ARCHIVO DOCUMENTAL
Tramitar expedientes de
DOCUMENTACION Y
PUBLICACIONES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10610-Gestor de Personal Tipo 3

E04ant.10610-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL HORARIO
Elaborar propuestas e informes
de CONTROL HORARIO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40802-Gestor de Personal Tipo 3

E05ant.40802-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL
Elaborar propuestas e informes
de PERSONAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA018

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10593-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.10593-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Ejecucion de tareas de APOYO

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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00001492 - SERVICIO DE NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52264-Jefe de Servicio

E16ant.52264-Jefe de Servicio A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA128 LD Organizar y dirigir act.
NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO
Organizar y dirigir act.
EVALUACION
Organizar y dirigir act. MEJORA
DE LA CALIDAD DE SERVICIOS

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10615-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.10615-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Elaborar propuestas e informes
de NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47VALLADOLID

A1 24 E14 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10617-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10617-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000042015 - SERVICIO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.10630-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10630-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00001494-SERVICIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTRATACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001494 - SERVICIO DE ASUNTOS ECONOMICOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10618-Jefe de Servicio

E16ant.10618-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. ASUNTOS
ECONOMICOS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10625-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10625-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65018-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.65018-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
ECONOMICOS
Apoyo en materia de
CONTRATACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

act.41140-Habilitado Servicio de Asuntos
Econ

E04ant.41140-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001480-SERVICIO DE PERSONAL Y
ASUNTOS GENERALES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL

47VALLADOLID

A2,C1 22 E10 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA020

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10566-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3

E04ant.10566-Auxiliar o Administrativo.
Cambio de dependencia:
00000697-SECRETARIA GENERAL

C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Apoyo a la Secretaría General
Tramitar expedientes de
COORDINACION
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10629-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3

E04ant.10629-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PRESUPUESTOS
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10632-Gestor Serv Asuntos Economic
Tipo 3

E04ant.10632-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTRATACION
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA026

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52266-Auxiliar
ant.52266-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001500 - ASESORIA JURIDICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10633-Letrado Jefe

E16ant.10633-Letrado Jefe A1 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
Otros Cuer Sim Otros Cuer de Letrad
C. de Letrados de la Admón de CyL
Otros Cuerpos de Letrados

A528 LD Organizar y dirigir act.
ASESORIA JURIDICA

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

VALLADOLID 47 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10634-Letrado

E15ant.10634-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 CO Asesoramiento en Derecho47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10635-Letrado

E15ant.10635-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 CO Asesoramiento en Derecho47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10638-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10638-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
JURIDICOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001535 - SERVICIO DE INFORMATICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10672-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10672-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
INFORMATICA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001506 - SERVICIO DE PATRIMONIO** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11579-Jefe de Servicio

E16ant.11579-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
PATRIMONIO

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11580-Técnico de Apoyo

E15ant.11580-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA126 CE Elaborar propuestas e informes
de PATRIMONIO
Prestar asistencia tecnica en
materia de PATRIMONIO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10607-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10607-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00001480-SERVICIO DE PERSONAL Y
ASUNTOS GENERALES

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
MANTENIMIENTO-SEGURIDAD
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11583-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11583-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INVENTARIO GENERAL DE
BIENES Y DERECHOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52270-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.52270-Jefe de Sección A1,A2 Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
ADMINISTRACIÓN DEL
PATRIMONIO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

29 380Página deCGT

COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52271-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.52271-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
PATRIMONIO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001528 - SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11588-Jefe de Servicio

E16ant.11588-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organización tareas
dependientes del Servicio.

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65029-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.65029-Técnico facultativo A1,A2 Otros Cuer Sim C. Ing. Sup (Industr
C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
Otros Cuer Sim C.Ing Tec (Industria
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A526 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTRATACION
Prestar asistencia tecnica en
materia de OBRAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de EDIFICACIONES E
INSTALACIONES
Apoyo general planificacion y
programacion

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42545-Técnico Facultativo

E13ant.42545-Técnico facultativo A1 C. de ArquitectosA125 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL DE CALIDAD
Elaborar propuestas e informes
de SUPERV. DIRECC.
INSPECC. OBRAS
Elaborar propuestas e informes
de EDIFICACIONES

47VALLADOLID
A1 25 E14 CO A1 C. de Arquitectos VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11593-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11593-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTRATACION
ADMINISTRATIVA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65023-Técnico Facultativo Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E12ant.65023-Técnico facultativo
Cambio de dependencia:
00001518-SERVICIO DE
ADMINISTRACION DE EDIFICIOS 
ADMINISTRATIVOS

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A123 CO Control  ejecución obras y
mantenimiento edificios

47VALLADOLID

A1,A2 23 E12 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65028-Técnico Facultativo Tipo 4

E06ant.65028-Técnico facultativo A1,A2 C. de Arquitectos
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de OBRAS

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 C. de Arquitectos
C. Arquit. Tec. y Aparej.

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52275-Auxiliar
ant.52275-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001518 - SERVICIO DE ADMINISTRACION DE EDIFICIOS  ADMINISTRATIVOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

31 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65021-Jefe de Servicio
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28

E16ant.65021-Jefe de Servicio A1,A2 A126 LD Organización y realización de las
funciones del Servicio

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10611-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10611-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION
Gestionar e impul.activ.de
REGISTRO GENERAL
Gestionar e impul.activ.de
DOCUMENTACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65024-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65024-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.48641-Técnico facultativo Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E12ant.48641-Técnico facultativo A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

A123 CO Mantenimiento y suministros.
Prestar asistencia tecnica en
materia de INFRAESTRUCTURA

47VALLADOLID

A1,A2 23 E12 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. Ingenieros Tec. (Industriales)

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65026-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E06

E13ant.65026-Jefe de Sección A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A122 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTRATACION
Gestionar e impul.activ.de
GESTION ECONOMICA
Gestionar e impul.activ.de
GESTION ADMINISTRATIVA

47VALLADOLID

A2,C1 22 E13 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10614-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10614-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro, Compulsas y Atencion
al ciudadano
Tramitar expedientes de
INFORMACION
Tramitar expedientes de
REGISTRO GENERAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10627-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10627-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001494-SERVICIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41696-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.41696-Auxiliar o Administrativo. C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro, Compulsas y Atencion
al ciudadano
Tramitar expedientes de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.49906-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.49906-Auxiliar o Administrativo. C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro, Compulsas y Atencion
al ciudadano INFORMACION Y
ATENCION AL CIUDADANO
Tramitar expedientes de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65025-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.65025-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitacion administrativa de

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65027-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.65027-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion de expedientes
contables
Gestión de anticipos de Caja fija
Gestión económica

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11818-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.11818-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
CONTRATACION
Tramitacion administrativa de
MANTENIMIENTO-SEGURIDAD
Tramitacion administrativa de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10596-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.10596-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar Oficina de Información
Registros y compulsas

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10597-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.10597-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10612-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.10612-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Auxiliar Oficina de Información
Registros y compulsas

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11820-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.11820-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro General e Información

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15203-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.15203-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro General e Información

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.15459-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.15459-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro General e Información

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25743-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.25743-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro General e Información

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25746-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.25746-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro General e Información

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41131-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.41131-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55673-Auxiliar de Atención e Información

E03ant.55673-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro General e Información

47VALLADOLID
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001533 - SERVICIO DE RACIONALIZACION DE LA CONTRATACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65031-Jefe de Servicio

E16ant.65031-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organización y realización de las
funciones del Servicio

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55802-Gestor Tipo 1

E06ant.55802-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001882-SERVICIO DE AUDITORIA
PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42549-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.42549-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
EQUIPAMIENTOS
Gestionar e impul.activ.de
CONTRATACION
ADMINISTRATIVA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11592-Administrativo Tipo 1

E03ant.11592-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA120 CO Apoyo a las Funciones del
Servicio.
Gestion Y tramitacion de
expedientes

47VALLADOLID
C1 20 E05 CO A1 C. Administrativo VALLADOLID 47 Función FCA004

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11584-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.11584-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001506-SERVICIO DE PATRIMONIO

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
PATRIMONIO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65030-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.65030-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitación Administrativa.
Archivo y documentación

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000700 - UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52263-Jefe de Unidad

E12ant.52263-Jefe de Sección A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Gestionar e impul.activ.de
ARCHIVO

47VALLADOLID
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000778 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE AVILA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10693-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10693-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

05AVILA
A1 28 E16 LD A5 AVILA 05 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10695-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10695-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10696-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10696-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10697-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10697-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10699-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10699-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10703-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10703-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10709-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10709-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40010-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40010-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

05AVILA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000797 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10712-Jefe de Unidad

E13ant.10712-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10713-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10713-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56782-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56782-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000803 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10714-Jefe de Unidad

E13ant.10714-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS INDIRECTOS

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10715-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10715-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56785-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56785-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56786-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56786-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000807 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10716-Jefe de Unidad

E13ant.10716-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

42 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10717-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10717-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000800 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56783-Jefe de Unidad

E13ant.56783-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56784-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56784-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000811 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10721-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
AGX03 BG002 BGX02 Adm A5

E13ant.10721-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10722-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10722-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000818 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE BURGOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10727-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10727-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

09BURGOS
A1 28 E16 LD A5 BURGOS 09 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56792-Técnico Facultativo TIPO 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.56792-Técnico Superior A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A123 CO Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS

09BURGOS

A1 23 E10 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier BURGOS 09 Función FCA014

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10762-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10762-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10763-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10763-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10728-Auxiliar Tipo 1

E03ant.10728-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las Funciones del
Servicio.

09BURGOS
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10729-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10729-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

09BURGOS

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10731-Auxiliar
ant.10731-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10732-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10732-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

09BURGOS

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10733-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10733-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

09BURGOS

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10737-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10737-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

09BURGOS

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10739-Auxiliar
ant.10739-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10743-Auxiliar
ant.10743-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10745-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10745-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

09BURGOS

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10746-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10746-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

09BURGOS

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000841 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10755-Jefe de Unidad

E13ant.10755-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40014-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40014-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56794-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56794-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000846 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10756-Jefe de Unidad

E13ant.10756-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
TRIBUTOS

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10757-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10757-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000849 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56798-Jefe de Unidad

E13ant.56798-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión de tareas propias de la
Sección

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10758-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10758-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de TASAS
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56799-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56799-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000852 - UNIDAD 3ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10759-Jefe de Unidad

E13ant.10759-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10760-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10760-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42551-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42551-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000844 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56795-Jefe de Unidad

E13ant.56795-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56796-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56796-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000859 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10768-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.10768-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10769-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10769-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40016-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.40016-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000867 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE LEON** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10775-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10775-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

24LEON
A1 28 E16 LD A5 LEON 24 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10795-Técnico Facultativo TIPO 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08
AG003

E10ant.10795-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A123 CO Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS

24LEON

A1 23 E10 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

Licenciado o Grado en
Derecho

LEON 24 Función FCA014

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10811-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10811-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10812-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10812-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10776-Auxiliar Tipo 1

E02ant.10776-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las Funciones del
Servicio.

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10777-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10777-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10778-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10778-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10780-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10780-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10781-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10781-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10786-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10786-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10787-Auxiliar
ant.10787-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10788-Auxiliar Tipo 1

E03ant.10788-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las Funciones del
Servicio.

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10791-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10791-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10792-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10792-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10793-Auxiliar
ant.10793-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10794-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10794-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10796-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10796-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40023-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40023-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24LEON

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40032-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40032-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

24PONFERRADA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000889 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10803-Jefe de Unidad

E13ant.10803-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10804-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10804-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56808-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56808-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000894 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10805-Jefe de Unidad

E13ant.10805-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
INGRESOS
Gestionar e impul.activ.de
TRIBUTOS

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10806-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10806-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40027-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40027-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000897 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56810-Jefe de Unidad

E13ant.56810-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión de tareas propias de la
Sección

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10807-Gestor tipo 3

E04ant.10807-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de TASAS
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56811-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56811-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000900 - UNIDAD 3ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10808-Jefe de Unidad

E13ant.10808-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10809-Gestor tipo 3

E03ant.10809-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40028-Gestor tipo 3

E04ant.40028-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42553-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42553-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000892 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56809-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002 Adm A1

E13ant.56809-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42552-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.42552-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000908 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10817-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.10817-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10818-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10818-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40033-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.40033-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000916 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE PALENCIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10824-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10824-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

34PALENCIA
A1 28 E16 LD A5 PALENCIA 34 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10836-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.10836-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico
Control y seguimiento en temas
de TRIBUTOS

34PALENCIA

A2,C1 21 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10850-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10850-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10851-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10851-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10832-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10832-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

34PALENCIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10835-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10835-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

34PALENCIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000938 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10843-Jefe de Unidad

E13ant.10843-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40042-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40042-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56814-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56814-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000943 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10844-Jefe de Unidad

E13ant.10844-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS INDIRECTOS

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10845-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10845-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10846-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10846-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56817-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56817-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000947 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10847-Jefe de Unidad

E13ant.10847-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10848-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10848-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000941 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56815-Jefe de Unidad

E13ant.56815-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56816-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56816-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000953 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10855-Jefe de Unidad

E13ant.10855-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10856-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10856-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42554-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.42554-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000961 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE SALAMANCA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10861-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10861-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

37SALAMANCA
A1 28 E16 LD A5 SALAMANCA 37 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40056-Técnico Facultativo TIPO 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.40056-Técnico Superior A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS

37SALAMANCA

A1 23 E10 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier SALAMANCA 37 Función FCA014

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10871-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.10871-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico
Control y seguimiento en temas
de TRIBUTOS

37SALAMANCA

A2,C1 21 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40055-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.40055-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA
Control y seguimiento en temas
de TESORERIA

37SALAMANCA

A2,C1 21 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10890-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10890-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10891-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10891-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10862-Auxiliar Tipo 1

E03ant.10862-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las Funciones del
Servicio.

37SALAMANCA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10863-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10863-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10864-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10864-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10865-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10865-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10866-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10866-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10867-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10867-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10872-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10872-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10874-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10874-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10875-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10875-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40051-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40051-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40052-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40052-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40054-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40054-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

37SALAMANCA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000983 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10883-Jefe de Unidad

E13ant.10883-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40057-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40057-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56823-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56823-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000988 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10884-Jefe de Unidad

E13ant.10884-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10885-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10885-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56826-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56826-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000991 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56827-Jefe de Unidad

E13ant.56827-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión de tareas propias de la
Sección

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10886-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10886-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de TASAS
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56828-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56828-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000994 - UNIDAD 3ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10887-Jefe de Unidad

E13ant.10887-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10888-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10888-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42555-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42555-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000986 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56824-Jefe de Unidad

E13ant.56824-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56825-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56825-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001001 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10896-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.10896-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10897-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10897-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40059-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.40059-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001009 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE SEGOVIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10903-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10903-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

40SEGOVIA
A1 28 E16 LD A5 SEGOVIA 40 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10911-Gestor Tipo 2

E06ant.10911-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico
Control y seguimiento en temas
de TRIBUTOS

40SEGOVIA

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10926-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10926-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10905-Auxiliar
ant.10905-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica TESORERIA
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10913-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10913-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

40SEGOVIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40073-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40073-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

40SEGOVIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001030 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10920-Jefe de Unidad

E13ant.10920-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40066-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40066-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56834-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56834-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001035 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10921-Jefe de Unidad

E13ant.10921-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS INDIRECTOS

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10922-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10922-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42558-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42558-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56837-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56837-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001039 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10923-Jefe de Unidad

E13ant.10923-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10924-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10924-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001033 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56835-Jefe de Unidad

E13ant.56835-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56836-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56836-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001044 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10929-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.10929-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10930-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10930-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42559-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.42559-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001052 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE SORIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10935-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.10935-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

42SORIA
A1 28 E16 LD A5 SORIA 42 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10954-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10954-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10938-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10938-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

42SORIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10940-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10940-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

42SORIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10942-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10942-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

42SORIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10944-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10944-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

42SORIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40074-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40074-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

42SORIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42560-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.42560-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

42SORIA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001072 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10947-Jefe de Unidad

E13ant.10947-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40076-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40076-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001077 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10948-Jefe de Unidad

E13ant.10948-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS INDIRECTOS

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10949-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.10949-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56845-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56845-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001081 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10951-Jefe de Unidad

E13ant.10951-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10952-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10952-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001075 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

84 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56843-Jefe de Unidad

E13ant.56843-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56844-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56844-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001086 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10957-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002 AGX03 BGX02 Adm A5

E13ant.10957-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56842-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56842-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001072-SECRETARIA TECNICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001093 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE VALLADOLID** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10963-Jefe de Servicio Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28

E16ant.10963-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Organizar y dirigir act. LA
CONSEJERIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10979-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.10979-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico
Control y seguimiento en temas
de TRIBUTOS

47VALLADOLID

A2,C1 21 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10981-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.10981-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico
Control y seguimiento en temas
de TRIBUTOS

47VALLADOLID

A2,C1 21 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11004-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11004-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11005-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11005-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10964-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10964-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10965-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10965-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10966-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10966-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10974-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10974-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10977-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10977-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10982-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10982-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10983-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10983-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10984-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10984-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10985-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10985-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10986-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10986-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10987-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10987-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10988-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10988-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10989-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.10989-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40083-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40083-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

47VALLADOLID

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001117 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10995-Jefe de Unidad

E13ant.10995-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42561-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42561-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001122 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10997-Jefe de Unidad

E13ant.10997-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10998-Gestor tipo 3

E03ant.10998-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11000-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11000-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001125 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56857-Jefe de Unidad

E13ant.56857-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión de tareas propias de la
Sección

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10999-Gestor tipo 3

E04ant.10999-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56858-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56858-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001128 - UNIDAD 3ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56859-Jefe de Unidad

E13ant.56859-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión de tareas propias de la
Sección

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56860-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56860-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56861-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56861-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001131 - UNIDAD 4ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11001-Jefe de Unidad

E13ant.11001-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11002-Gestor tipo 3

E04ant.11002-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42562-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42562-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001120 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56855-Jefe de Unidad

E13ant.56855-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10996-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10996-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001117-SECRETARIA TECNICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001139 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11010-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.11010-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11011-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11011-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001147 - SERVICIO TERRITORIAL DE HACIENDA DE ZAMORA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11017-Jefe de Servicio Territorial

E16ant.11017-Jefe de Servicio Territorial A1,A2 A126 LD Gestionar e impul.activ.de LA
CONSEJERIA

49ZAMORA
A1 28 E16 LD A5 ZAMORA 49 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11029-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.11029-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico
Control y seguimiento en temas
de TRIBUTOS

49ZAMORA

A2,C1 21 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11045-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11045-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11019-Auxiliar de Atención e Información

E04ant.11019-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

49ZAMORA
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11023-Auxiliar de Atención e Información

E04ant.11023-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
TESORERIA
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico TESORERIA

49ZAMORA
C2 15 E03 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11025-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.11025-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

49ZAMORA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40099-Auxiliar de Atención e Información
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E03

E04ant.40099-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Atencion al publico. Apoyo al
personal tecnico

49ZAMORA

C2 15 E04 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA033

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001169 - UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11037-Jefe de Unidad

E13ant.11037-Secretario Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
ASUNTOS ECONOMICOS
Gestionar e impul.activ.de
PATRIMONIO
Gestionar e impul.activ.de
PERSONAL
Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN INTERIOR

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40100-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40100-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO obten.dat.y not.trib.
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56869-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56869-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
PERSONAL

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001174 - UNIDAD 1ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11038-Jefe de Unidad

E13ant.11038-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestión y liquidación
transmisiones patrimoniales
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS INDIRECTOS

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11040-Gestor tipo 3

E03ant.11040-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

49ZAMORA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11039-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11039-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56872-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56872-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001178 - UNIDAD 2ª DE GESTION TRIBUTARIA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11041-Jefe de Unidad

E13ant.11041-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SUCESIONES-DONACIONES
Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11042-Gestor tipo 3

E03ant.11042-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

49ZAMORA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001172 - UNIDAD DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56870-Jefe de Unidad

E13ant.56870-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Informacion y asistencia al
contribuyente
Gestionar e impul.activ.de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56871-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56871-Jefe de Negociado C1,C2 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A518 CO Informacion y asistencia al
contribuyente
Tramitar expedientes de
SISTEMAS INFORMACION
TRIBUTARIA

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001184 - UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11048-Jefe de Unidad
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002 AGX03 BGX02 Adm A5

E13ant.11048-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Funcion recaudatoria
Gestionar e impul.activ.de
TESORERIA

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11049-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11049-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Funcion recaudatoria
Tramitar expedientes de
TESORERIA

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041755 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE AVILA

** Unidad Orgánica:

00012469 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11076-Jefe de Sección

E13ant.11076-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60439-Inspector Técnico de Minas

E08ant.60439-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

05AVILA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) AVILA 05 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041756 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE BURGOS

** Unidad Orgánica:

00012511 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11125-Jefe de Sección

E13ant.11125-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11100-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11100-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

09BURGOS
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) BURGOS 09 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11126-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11126-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041757 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE LEON

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11147-Técnico Facultativo

E13ant.11147-Técnico Facultativo A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)A125 CO Asesorar en materia de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de MINAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

24LEON
A1 25 E14 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas) LEON 24 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012555 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11152-Inspector de Minas

E10ant.11152-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
0000041757-SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA DE
LEON

A1 Otros Cuer Sim C. Ing. Sup. (Minas)
C.Ingenieros Sup. ( Minas)

A523 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de MINAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS
Inspeccionar en materia de
ORDENACION MINERA

24LEON
A1 23 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas) LEON 24 Función FCA162

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11153-Inspector de Minas
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
A1,AE005

E10ant.11153-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
0000041757-SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA DE
LEON

A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A123 CO Policia y seguridad minera
ordenacion minera
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

24LEON

A1,A2 23 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA162

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11156-Inspector de Minas

E10ant.11156-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
0000041757-SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA DE
LEON

A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)A123 CO Policia y seguridad minera
ordenacion minera
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS

24LEON
A1 23 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas) LEON 24 Función FCA162

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11211-Jefe de Sección

E13ant.11211-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11148-Inspector de Minas
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1,
AE005

E10ant.11148-Técnico Facultativo A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A123 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON

A1,A2 23 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

LEON 24 Función FCA162

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11157-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11157-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) LEON 24 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11158-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11158-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) LEON 24 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11164-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11164-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) LEON 24 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11212-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11212-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11213-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11213-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00012569 - SECCION COMARCAL DEL BIERZO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11233-Inspector de Minas

E10ant.11233-Técnico Facultativo A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)A123 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24PONFERRADA
A1 23 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas) PONFERRADA 24 Función FCA162

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11232-Jefe de Sección

E13ant.11232-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24PONFERRADA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

PONFERRADA 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11234-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11234-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24PONFERRADA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) PONFERRADA 24 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11236-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11236-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

24PONFERRADA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) PONFERRADA 24 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11240-Gestor Tipo 2

ant.11240-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

24PONFERRADA

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PONFERRADA 24 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11241-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11241-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

24PONFERRADA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PONFERRADA 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11238-Auxiliar
ant.11238-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24PONFERRADA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11239-Auxiliar
ant.11239-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24PONFERRADA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar PONFERRADA 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

107 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

0000041758 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE PALENCIA

** Unidad Orgánica:

00012600 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11255-Inspector de Minas

E10ant.11255-Técnico Facultativo
Cambio de dependencia:
0000041758-SERVICIO TERRITORIAL DE
INDUSTRIA COMERCIO Y ECONOMIA DE
PALENCIA

A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)A123 CO Policia y seguridad minera
Prestar asistencia tecnica en
materia de MINAS
Inspeccionar en materia de
ORDENACION MINERA

34PALENCIA
A1 23 E10 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas) PALENCIA 34 Función FCA162

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11291-Jefe de Sección

E13ant.11291-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11258-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11258-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

34PALENCIA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) PALENCIA 34 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11292-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11292-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041760 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE SALAMANCA

** Unidad Orgánica:

00012640 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11332-Jefe de Sección

E13ant.11332-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11305-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11305-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

37SALAMANCA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) SALAMANCA 37 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11333-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11333-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041762 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE SEGOVIA

** Unidad Orgánica:

00012682 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11377-Jefe de Sección

E13ant.11377-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11355-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11355-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

40SEGOVIA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) SEGOVIA 40 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11378-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11378-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041763 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE SORIA

** Unidad Orgánica:

00012723 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11405-Jefe de Sección

E13ant.11405-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60440-Inspector Técnico de Minas

E08ant.60440-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

42SORIA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) SORIA 42 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11406-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11406-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de MINAS
Tramitar expedientes de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

0000041765 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE VALLADOLID

** Unidad Orgánica:

00012763 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11454-Jefe de Sección

E13ant.11454-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60441-Inspector Técnico de Minas

E08ant.60441-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

47VALLADOLID
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) VALLADOLID 47 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041767 - SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA COMERCIO Y
ECONOMIA DE ZAMORA

** Unidad Orgánica:

00012807 - SECCION DE MINAS*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11497-Jefe de Sección

E13ant.11497-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

A124 CO Gestionar e impul.activ.de MINAS
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Minas)
C. Ingenieros Tec. ( Minas)

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11475-Inspector Técnico de Minas

E08ant.11475-Técnico Medio A2 C. Ingenieros Tec. ( Minas)A121 CO Policia y seguridad minera
Elaborar propuestas e informes
de SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS
Inspeccionar en materia de
SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EXPL.MINERAS

49ZAMORA
A2 22 E08 CO A1 C. Ingenieros Tec. ( Minas) ZAMORA 49 Función FCA163

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001381 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL AVILA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10723-Interventor Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28 AG003 AGX03 Adm A5

E16ant.10723-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

05AVILA

A1,A2 26 E16 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43691-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.43691-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

05AVILA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56874-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56874-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

05AVILA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10725-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10725-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10726-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10726-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43694-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.43694-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43696-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.43696-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43695-Gestor tipo 3

E03ant.43695-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

05AVILA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

AVILA 05 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10724-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10724-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40007-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40007-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.43697-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.43697-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54179-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54179-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54180-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54180-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10700-Auxiliar Tipo 1

E02ant.10700-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

05AVILA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40009-Auxiliar
ant.40009-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

05AVILA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001392 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL BURGOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55723-Gestor Tipo 1

E06ant.55723-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001882-SERVICIO DE AUDITORIA
PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10770-Interventor Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28 AG003 AGX03 ADM A5

E16ant.10770-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

09BURGOS

A1,A2 26 E16 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43756-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.43756-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

09BURGOS

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56876-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56876-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

09BURGOS

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10773-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10773-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10774-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10774-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43762-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.43762-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43764-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.43764-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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act.40017-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.40017-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

09BURGOS

A1,A2 23 E10 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54181-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.54181-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A122 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

09BURGOS

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43763-Gestor tipo 3

E03ant.43763-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10772-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10772-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40020-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40020-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.43758-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.43758-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43765-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.43765-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54182-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54182-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10747-Auxiliar
ant.10747-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43759-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43759-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.43761-Auxiliar
ant.43761-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

09BURGOS
C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001403 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL LEON** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10819-Interventor Territorial

E16ant.10819-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

24LEON

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

LEON 24 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43826-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.43826-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

24LEON

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56879-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56879-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

24LEON

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10822-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.10822-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10823-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10823-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43831-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.43831-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43833-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.43833-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40034-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.40034-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

24LEON

A1,A2 23 E10 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54184-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.54184-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A122 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

24LEON

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10820-Gestor Tipo 2

E04ant.10820-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION
Apoyo en materia de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

24LEON

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43832-Gestor tipo 3

E03ant.43832-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10821-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10821-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43834-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.43834-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54186-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54186-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54187-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54187-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40038-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.40038-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCION

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54185-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.54185-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

24LEON

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10783-Auxiliar
ant.10783-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10784-Auxiliar Tipo 1

E02ant.10784-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43827-Auxiliar
ant.43827-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43830-Auxiliar
ant.43830-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001414 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL PALENCIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10857-Interventor Territorial

E16ant.10857-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

34PALENCIA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

PALENCIA 34 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.43899-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.43899-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

34PALENCIA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56882-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56882-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

34PALENCIA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10859-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10859-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10860-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10860-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.43904-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.43904-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43906-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.43906-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40044-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.40044-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

34PALENCIA

A1,A2 23 E10 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43905-Gestor tipo 3

E03ant.43905-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10858-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10858-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40048-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40048-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43907-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.43907-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54188-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54188-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54189-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54189-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10828-Auxiliar
ant.10828-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40049-Auxiliar
ant.40049-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40050-Auxiliar
ant.40050-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43900-Auxiliar Tipo 1

E02ant.43900-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

34PALENCIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001425 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL SALAMANCA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10898-Interventor Territorial

E16ant.10898-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

37SALAMANCA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

SALAMANCA 37 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10901-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10901-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43974-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.43974-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43965-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.43965-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

37SALAMANCA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56885-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56885-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

37SALAMANCA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10902-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10902-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43966-Técnico Facultativo Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.43966-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

37SALAMANCA

A1,A2 24 E14 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43972-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.43972-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40060-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.40060-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

37SALAMANCA

A1,A2 23 E10 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.54190-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.54190-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A122 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

37SALAMANCA

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43973-Gestor tipo 3

E03ant.43973-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10900-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10900-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40063-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40063-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43975-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.43975-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54191-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54191-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.54192-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54192-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10877-Auxiliar
ant.10877-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40065-Auxiliar Tipo 1

E02ant.40065-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

37SALAMANCA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001436 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL SEGOVIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10931-Interventor Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28 AG003 AGX03 Adm A5

E16ant.10931-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

40SEGOVIA

A1,A2 26 E16 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.44028-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.44028-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

40SEGOVIA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56888-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56888-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

40SEGOVIA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10933-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10933-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10934-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10934-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.44029-Técnico Adm. General Tipo 1

E14ant.44029-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44032-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.44032-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44034-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.44034-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44033-Gestor tipo 3

E03ant.44033-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10932-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10932-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40071-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40071-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44035-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.44035-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54193-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54193-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54194-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54194-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10915-Auxiliar
ant.10915-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

40SEGOVIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40072-Auxiliar Tipo 1

E02ant.40072-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

40SEGOVIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44031-Auxiliar
ant.44031-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

40SEGOVIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001447 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL SORIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10959-Interventor Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28 AG003 AGX03 Adm A5

E16ant.10959-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

42SORIA

A1,A2 26 E16 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44087-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.44087-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

42SORIA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56890-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56890-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

42SORIA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10961-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10961-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10962-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10962-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44092-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.44092-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.44094-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.44094-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44093-Gestor tipo 3

E03ant.44093-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

42SORIA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10960-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10960-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40081-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40081-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44095-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.44095-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54195-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54195-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.54196-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54196-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10939-Auxiliar Tipo 1

E02ant.10939-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

42SORIA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40082-Auxiliar
ant.40082-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

42SORIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001458 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL VALLADOLID** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55788-Gestor Tipo 1

E06ant.55788-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001882-SERVICIO DE AUDITORIA
PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11012-Interventor Territorial
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28 AG003 AGX03 ADM A5

E16ant.11012-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44142-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.44142-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56892-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56892-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11015-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11015-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11016-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11016-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44145-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.44145-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44147-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.44147-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40091-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E10ant.40091-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID

A1,A2 23 E10 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.54198-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.54198-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A122 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11013-Gestor Tipo 2

E04ant.11013-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION
Apoyo en materia de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44146-Gestor tipo 3

E03ant.44146-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11014-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11014-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40095-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40095-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.44148-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.44148-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54199-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54199-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54200-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54200-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10976-Auxiliar Tipo 1

E02ant.10976-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40096-Auxiliar
ant.40096-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001469 - INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL ZAMORA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11050-Interventor Territorial

E16ant.11050-Interventor Territorial A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

49ZAMORA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

ZAMORA 49 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44196-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.44196-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93

49ZAMORA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56895-Interventor Territorial Adjunto

E15ant.56895-Interventor Territorial Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 LD Ejerc.Competencias Art. 8
Decr.208/93
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

49ZAMORA

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11052-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11052-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11053-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11053-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44199-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.44199-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44201-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.44201-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54201-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.54201-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A122 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

49ZAMORA

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44200-Gestor tipo 3

E03ant.44200-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11051-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11051-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40105-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40105-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44202-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.44202-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54202-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54202-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54203-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.54203-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40106-Auxiliar Tipo 1

E02ant.40106-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49ZAMORA
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44198-Auxiliar
ant.44198-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

49ZAMORA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000158 - DELEGACION TERRITORIAL DE AVILA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10225-Secretario Territorial

E17ant.10225-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial PRESTACIONES Y
AYUDAS A LA FAMILIA

05AVILA
A1 29 E17 LD A5 AVILA 05 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55871-Asesor

E15ant.55871-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

05AVILA
A1 27 E15 LD A5 AVILA 05 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10233-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.10233-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Informes jurídicos y recursos
administrativos

05AVILA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración AVILA 05 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55874-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55874-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO05AVILA
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros AVILA 05 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10227-Técnico Adm. General Tipo 4

E04ant.10227-Técnico
Cambio de dependencia: 00000175-AREA
DE ESTUDIOS Y COORDINACION

A1,A2 A523 LD Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

05AVILA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.653729-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653729-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

05AVILA

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

AVILA 05 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55881-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55881-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

05AVILA

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

AVILA 05 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10228-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10228-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

05AVILA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42508-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.42508-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000174-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55872-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55872-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.05AVILA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55883-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55883-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00000181-SECCION DE PROTECCION
CIVIL

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10230-Auxiliar

E03ant.10230-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CE Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secretario Territorial
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

05AVILA

C2 16 E03 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secretario Territorial
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000174 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10243-Jefe de Sección

E13ant.10243-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10245-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10245-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05AVILA

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

AVILA 05 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10244-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10244-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05AVILA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10246-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10246-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05ARENAS DE SAN
PEDRO

C1,C2 18 E06 CO A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARENAS DE SAN
PEDRO

05 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18251-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.18251-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05AVILA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43032-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.43032-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05AVILA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52818-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.52818-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05AVILA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

152 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52828-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.52828-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

05AVILA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10229-Auxiliar

E06ant.10229-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10231-Auxiliar

E06ant.10231-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11062-Auxiliar

E06ant.11062-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11946-Auxiliar

E06ant.11946-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15615-Auxiliar

E06ant.15615-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.15634-Auxiliar

E06ant.15634-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18254-Auxiliar

E06ant.18254-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25880-Auxiliar

E06ant.25880-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.25881-Auxiliar

E06ant.25881-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28459-Auxiliar

E06ant.28459-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41416-Auxiliar

E06ant.41416-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.52819-Auxiliar

E06ant.52819-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56591-Auxiliar

E06ant.56591-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05AVILA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar AVILA 05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56592-Auxiliar

E06ant.56592-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000158-DELEGACION TERRITORIAL DE
AVILA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

05ARENAS DE SAN
PEDRO

C2 15 E06 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARENAS DE SAN
PEDRO

05 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000175 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55879-Jefe de Área
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E14ant.55879-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 AVILA 05 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55880-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55880-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000177 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10239-Secretario Técnico

E14ant.10239-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

05AVILA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

AVILA 05 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10240-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10240-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10241-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10241-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10242-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10242-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000166 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40723-Jefe de Sección

E12ant.40723-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40724-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40724-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000168 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40725-Jefe de Sección

E13ant.40725-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

05AVILA

A1 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40726-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40726-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40727-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40727-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

05AVILA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000181 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55882-Jefe de Sección

E13ant.55882-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

AVILA 05 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000172 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10226-Letrado Jefe

E15ant.10226-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

05AVILA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

AVILA 05 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55875-Letrado

E15ant.55875-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

05AVILA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL AVILA 05 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55876-Letrado

E15ant.55876-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

05AVILA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL AVILA 05 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55877-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55877-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

05AVILA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

AVILA 05 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000183 - DELEGACION TERRITORIAL DE BURGOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10248-Secretario Territorial

E17ant.10248-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial

09BURGOS
A1 29 E17 LD A5 BURGOS 09 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10258-Técnico

E12ant.10258-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA125 CO Informes Juríd.Instr.Proc.y
Rec.Advos.

09BURGOS
A1 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55886-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55886-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO09BURGOS
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros BURGOS 09 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55884-Asesor

E15ant.55884-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

09BURGOS
A1 27 E15 LD A5 BURGOS 09 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.653739-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653739-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

23 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

09BURGOS

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

BURGOS 09 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55899-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55899-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

BURGOS 09 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55902-Gestor Tipo 1

E04ant.55902-Técnico
Cambio de dependencia: 00000212-ÁREA
DE COORDINACIÓN DE MIRANDA DE
EBRO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de ASUNTOS
GENERALES
Prestar asistencia tecnica en
materia de REGIMEN INTERNO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10250-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10250-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

09BURGOS

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42511-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42511-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000202-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55885-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55885-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.09BURGOS

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10254-Auxiliar

E03ant.10254-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CE Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secretario Territorial
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

09BURGOS

C2 16 E03 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secretario Territorial
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10252-Auxiliar
ant.10252-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10255-Auxiliar
ant.10255-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40730-Auxiliar
ant.40730-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42509-Auxiliar
ant.42509-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
09BURGOS

C2 15 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000202 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10268-Jefe de Sección

E13ant.10268-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10270-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10270-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

09BURGOS

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10269-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10269-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

09BURGOS

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10271-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10271-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

09MIRANDA DE
EBRO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

MIRANDA DE EBRO 09 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10272-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10272-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

09ARANDA DE
DUERO

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARANDA DE
DUERO

09 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43057-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.43057-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

09BURGOS

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43074-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.43074-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas RECURSOS
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

09BURGOS

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52938-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.52938-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

09BURGOS

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10251-Auxiliar

E06ant.10251-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10259-Auxiliar

E06ant.10259-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.12206-Auxiliar

E06ant.12206-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.12217-Auxiliar

E06ant.12217-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.12222-Auxiliar

E06ant.12222-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.15828-Auxiliar

E06ant.15828-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18834-Auxiliar

E06ant.18834-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.26122-Auxiliar

E06ant.26122-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.26129-Auxiliar

E06ant.26129-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28588-Auxiliar

E06ant.28588-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40729-Auxiliar

E06ant.40729-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40731-Auxiliar

E06ant.40731-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09ARANDA DE
DUERO

C2 15 E06 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARANDA DE
DUERO

09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52909-Auxiliar

E06ant.52909-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52910-Auxiliar

E06ant.52910-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar BURGOS 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.56593-Auxiliar

E06ant.56593-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09ARANDA DE
DUERO

C2 15 E06 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ARANDA DE
DUERO

09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000203 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55896-Jefe de Área

E14ant.55896-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10249-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.10249-Técnico A1,A2 A523 LD Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

09BURGOS

A1,A2 23 E08 CO A1 BURGOS 09 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55897-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55897-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55898-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55898-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000206 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10264-Secretario Técnico

E14ant.10264-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

09BURGOS

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

BURGOS 09 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10265-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10265-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10266-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10266-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10267-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10267-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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00000193 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40732-Jefe de Sección

E12ant.40732-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40733-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40733-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000196 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40734-Jefe de Sección

E13ant.40734-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

09BURGOS
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

174 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40737-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40737-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40740-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40740-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55890-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55890-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000210 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55900-Jefe de Sección

E13ant.55900-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

BURGOS 09 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.42510-Técnico Facultativo Tipo 4

E04ant.42510-Técnico facultativo A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PROTECCION CIVIL

09BURGOS

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

BURGOS 09 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55901-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55901-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

09BURGOS

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000200 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10257-Letrado Jefe

E16ant.10257-Letrado Jefe A1 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

A528 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

09BURGOS

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

BURGOS 09 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10247-Letrado

E15ant.10247-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

09BURGOS
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL BURGOS 09 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50219-Letrado

E15ant.50219-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

09BURGOS
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL BURGOS 09 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55891-Letrado

E15ant.55891-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

09BURGOS
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL BURGOS 09 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55892-Letrado

E15ant.55892-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

09BURGOS
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL BURGOS 09 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55893-Letrado

E15ant.55893-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

09BURGOS
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL BURGOS 09 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55894-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55894-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

09BURGOS

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

BURGOS 09 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000212 - ÁREA DE COORDINACIÓN DE MIRANDA DE EBRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.50050-Coordinador de Area

E15ant.50050-Coordinador Zona de Miranda A1,A2 A526 LD Coord.,impulso y seguimiento
actuac, zona de Miranda

09MIRANDA DE
EBRO

A1,A2 26 E15 LD A5 MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA084

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55887-Gestor Tipo 2

E04ant.55887-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

09MIRANDA DE
EBRO

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50051-Auxiliar Tipo 1

E02ant.50051-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Coordinador

09MIRANDA DE
EBRO

C2 15 E02 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

MIRANDA DE EBRO 09 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56594-Auxiliar

E06ant.56594-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09MIRANDA DE
EBRO

C2 15 E06 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

MIRANDA DE EBRO 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60851-Auxiliar

E06ant.60851-Auxiliar C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09TREVIÑO
(CAPITAL)

C2 15 E06 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

TREVIÑO
(CAPITAL)

09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52908-Auxiliar

E06ant.52908-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000183-DELEGACION TERRITORIAL DE
BURGOS

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

09BURGOS

C2 15 E06 CO A5 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

MIRANDA DE EBRO 09 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000213 - DELEGACION TERRITORIAL DE LEON** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10273-Secretario Territorial

E17ant.10273-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial COORDINACION
SERVICIOS TERRIT.

24LEON
A1 29 E17 LD A5 LEON 24 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10282-Técnico

E12ant.10282-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA125 CO Informes Juríd.Instr.Proc.y
Rec.Advos.

24LEON
A1 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55906-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55906-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO24LEON
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55903-Asesor

E15ant.55903-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

24LEON
A1 27 E15 LD A5 LEON 24 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.653737-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653737-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

LEON 24 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.653738-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653738-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

LEON 24 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55918-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55918-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

LEON 24 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55914-Gestor Tipo 2

E04ant.55914-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000230-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

24LEON

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10276-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10276-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

24LEON

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42515-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.42515-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000230-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55904-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55904-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.24LEON

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10277-Auxiliar Tipo 1

E03ant.10277-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

24LEON
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.10279-Auxiliar
ant.10279-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
Apoyo Letr.Jef.

24LEON
C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40741-Auxiliar
ant.40741-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42513-Auxiliar
ant.42513-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42516-Auxiliar
ant.42516-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50223-Auxiliar
ant.50223-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
24LEON

C2 15 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000230 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10291-Jefe de Sección

E13ant.10291-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.10293-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10293-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

24LEON

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10292-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10292-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

24LEON

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53116-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53116-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

24LEON

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53117-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53117-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

24LEON

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10281-Auxiliar

E06ant.10281-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10797-Auxiliar

E06ant.10797-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.12601-Auxiliar

E06ant.12601-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.12927-Auxiliar

E06ant.12927-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16108-Auxiliar

E06ant.16108-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16118-Auxiliar

E06ant.16118-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.16128-Auxiliar

E06ant.16128-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16140-Auxiliar

E06ant.16140-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.19802-Auxiliar

E06ant.19802-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.26421-Auxiliar

E06ant.26421-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.26437-Auxiliar

E06ant.26437-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28786-Auxiliar

E06ant.28786-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41956-Auxiliar

E06ant.41956-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43096-Auxiliar

E06ant.43096-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43102-Auxiliar

E06ant.43102-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.43103-Auxiliar

E06ant.43103-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43119-Auxiliar

E06ant.43119-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.49703-Auxiliar

E06ant.49703-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.53073-Auxiliar

E06ant.53073-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53102-Auxiliar

E06ant.53102-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53107-Auxiliar

E06ant.53107-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.53108-Auxiliar

E06ant.53108-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.54255-Auxiliar

E06ant.54255-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000213-DELEGACION TERRITORIAL DE
LEON

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

24LEON

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar LEON 24 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000231 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55915-Jefe de Area
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
AG001, BG001/Adm A1

E14ant.55915-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A5 LEON 24 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50221-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.50221-Técnico Superior A1 A524 LD Inform,,Seguim,,Control planes
actuacion especial (P.carbon)

24LEON
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.50222-Técnico Adm. General Tipo 2

E06ant.50222-Técnico Superior A1 A523 LD Asesorar en materia de PLANES
DE ACTUACION ESPECIAL

24LEON
A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10275-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E06ant.10275-Técnico A1,A2 A523 LD Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 LEON 24 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55916-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55916-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55917-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55917-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000234 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10287-Secretario Técnico

E14ant.10287-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

24LEON

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

LEON 24 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10288-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10288-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10289-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10289-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10290-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10290-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000221 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40744-Jefe de Sección

E12ant.40744-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40745-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40745-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55908-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55908-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000224 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40746-Jefe de Sección

E13ant.40746-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

24LEON
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42518-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.42518-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERIOR

24LEON
A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion LEON 24 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40748-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40748-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40751-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40751-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55909-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55909-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000238 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55919-Jefe de Sección

E13ant.55919-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

LEON 24 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42514-Técnico Facultativo Tipo 4

E04ant.42514-Técnico facultativo A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PROTECCION CIVIL

24LEON

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

LEON 24 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55920-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55920-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

24LEON

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000228 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10274-Letrado Jefe

E15ant.10274-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

24LEON

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

LEON 24 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42517-Letrado

E15ant.42517-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

24LEON
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL LEON 24 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50220-Letrado

E15ant.50220-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

24LEON
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL LEON 24 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55910-Letrado

E15ant.55910-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

24LEON
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL LEON 24 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55911-Letrado

E15ant.55911-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

24LEON
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL LEON 24 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55912-Letrado

E15ant.55912-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

24LEON
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL LEON 24 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55913-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55913-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

24LEON

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

LEON 24 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000220 - ÁREA DE COORDINACIÓN DEL BIERZO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10294-Coordinador de Area

E15ant.10294-Coordinador de Servicios A1,A2 A526 LD Coord. impulso y seguimiento de
actuaciones en zona d Bierzo

24PONFERRADA
A1,A2 26 E15 LD A5 PONFERRADA 24 Función FCA084

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10295-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10295-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

24PONFERRADA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PONFERRADA 24 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000240 - DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10297-Secretario Territorial

E17ant.10297-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T. COORDINACION
SERVICIOS TERRIT.

34PALENCIA
A1 29 E17 LD A5 PALENCIA 34 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55921-Asesor

E15ant.55921-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

34PALENCIA
A1 27 E15 LD A5 PALENCIA 34 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10306-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.10306-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Informes jurídicos y recursos
administrativos

34PALENCIA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55923-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55923-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO34PALENCIA
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros PALENCIA 34 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.653736-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653736-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

34PALENCIA

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

PALENCIA 34 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55931-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55931-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

PALENCIA 34 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55928-Gestor Tipo 2

E04ant.55928-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000254-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

34PALENCIA

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10300-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10300-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

34PALENCIA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42521-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.42521-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000254-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55922-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55922-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.34PALENCIA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10302-Auxiliar
ant.10302-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
Apoyo Letr.Jef.

34PALENCIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000254 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10317-Jefe de Sección

E13ant.10317-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10319-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10319-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

34PALENCIA

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10318-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10318-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

34PALENCIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29038-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.29038-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

34PALENCIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.29090-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.29090-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

34PALENCIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10301-Auxiliar

E06ant.10301-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11271-Auxiliar

E06ant.11271-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.13001-Auxiliar

E06ant.13001-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16428-Auxiliar

E06ant.16428-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.20932-Auxiliar

E06ant.20932-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.26787-Auxiliar

E06ant.26787-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29033-Auxiliar

E06ant.29033-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53297-Auxiliar

E06ant.53297-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.53298-Auxiliar

E06ant.53298-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000240-DELEGACION TERRITORIAL DE
PALENCIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

34PALENCIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar PALENCIA 34 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000255 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55929-Jefe de Área
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E14ant.55929-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 PALENCIA 34 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55930-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55930-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000257 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10313-Secretario Técnico

E14ant.10313-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

34PALENCIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

PALENCIA 34 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10314-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10314-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10316-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10316-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000247 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40755-Jefe de Sección

E12ant.40755-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40756-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40756-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000249 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40757-Jefe de Sección

E13ant.40757-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

34PALENCIA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40759-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40759-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55924-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55924-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000261 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55932-Jefe de Sección

E13ant.55932-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

PALENCIA 34 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55933-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55933-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

34PALENCIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000252 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10298-Letrado Jefe

E15ant.10298-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

34PALENCIA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

PALENCIA 34 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55925-Letrado

E15ant.55925-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

34PALENCIA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL PALENCIA 34 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55926-Letrado

E15ant.55926-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

34PALENCIA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL PALENCIA 34 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55927-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55927-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

34PALENCIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

PALENCIA 34 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000263 - DELEGACION TERRITORIAL DE SALAMANCA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10320-Secretario Territorial

E17ant.10320-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial

37SALAMANCA
A1 29 E17 LD A5 SALAMANCA 37 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10329-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.10329-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Informes jurídicos y recursos
administrativos

37SALAMANCA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55934-Asesor

E15ant.55934-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

37SALAMANCA
A1 27 E15 LD A5 SALAMANCA 37 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.653735-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653735-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

23 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

37SALAMANCA

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

SALAMANCA 37 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55948-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55948-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

SALAMANCA 37 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55944-Gestor Tipo 2

E04ant.55944-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000278-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

37SALAMANCA

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10323-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10323-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55935-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55935-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Secretaría del Delegado
Territorial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55943-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55943-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000278-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10326-Auxiliar
ant.10326-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
Apoyo Letr.Jef.

37SALAMANCA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42522-Auxiliar
ant.42522-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
37SALAMANCA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000278 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10340-Jefe de Sección

E13ant.10340-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10342-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10342-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

37SALAMANCA

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10341-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10341-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.13366-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.13366-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16682-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.16682-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43198-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.43198-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.53411-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53411-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFOR.Y ATENC.CIUDADANO
EDUCACIÓN
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53431-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53431-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53432-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53432-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

37SALAMANCA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10324-Auxiliar

E06ant.10324-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10327-Auxiliar

E06ant.10327-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11314-Auxiliar

E06ant.11314-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.13382-Auxiliar

E06ant.13382-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.16631-Auxiliar

E06ant.16631-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.21441-Auxiliar

E06ant.21441-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.21456-Auxiliar

E06ant.21456-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.26976-Auxiliar

E06ant.26976-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29247-Auxiliar

E06ant.29247-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40064-Auxiliar

E06ant.40064-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40761-Auxiliar

E06ant.40761-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43186-Auxiliar

E06ant.43186-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43509-Auxiliar

E06ant.43509-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.53405-Auxiliar

E06ant.53405-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53408-Auxiliar

E06ant.53408-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000263-DELEGACION TERRITORIAL DE
SALAMANCA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

37SALAMANCA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SALAMANCA 37 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000279 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55945-Jefe de Área

E14ant.55945-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55947-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55947-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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00000282 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10336-Secretario Técnico

E14ant.10336-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

37SALAMANCA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SALAMANCA 37 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10337-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10337-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10338-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10338-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10339-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10339-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000270 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40763-Jefe de Sección

E12ant.40763-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55938-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55938-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000273 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40765-Jefe de Sección

E13ant.40765-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

37SALAMANCA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42525-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.42525-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERIOR

37SALAMANCA
A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion SALAMANCA 37 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40766-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40766-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERIOR

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40767-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40767-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55939-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55939-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000286 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55949-Jefe de Sección

E13ant.55949-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

SALAMANCA 37 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000276 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10321-Letrado Jefe

E15ant.10321-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

37SALAMANCA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

SALAMANCA 37 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50226-Letrado

E15ant.50226-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

37SALAMANCA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SALAMANCA 37 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55940-Letrado

E15ant.55940-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

37SALAMANCA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SALAMANCA 37 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55941-Letrado

E15ant.55941-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

37SALAMANCA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SALAMANCA 37 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40764-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40764-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00000270-SECCION DE REGIMEN LOCAL

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

37SALAMANCA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55942-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55942-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55946-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55946-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia: 00000279-AREA
DE ESTUDIOS Y COORDINACION

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

37SALAMANCA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SALAMANCA 37 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000288 - DELEGACION TERRITORIAL DE SEGOVIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10343-Secretario Territorial

E17ant.10343-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial

40SEGOVIA
A1 29 E17 LD A5 SEGOVIA 40 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10352-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.10352-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Informes jurídicos y recursos
administrativos

40SEGOVIA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SEGOVIA 40 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55953-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55953-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO40SEGOVIA
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros SEGOVIA 40 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55951-Asesor

E15ant.55951-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

40SEGOVIA
A1 27 E15 LD A5 SEGOVIA 40 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.653734-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653734-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

23 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

40SEGOVIA

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

SEGOVIA 40 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55962-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55962-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

40SEGOVIA

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

SEGOVIA 40 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10346-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10346-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

40SEGOVIA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55952-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55952-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.40SEGOVIA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55958-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55958-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000302-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10348-Auxiliar

E03ant.10348-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CE Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secretario Territorial
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

40SEGOVIA

C2 16 E03 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo Secretario Territorial
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10350-Auxiliar
ant.10350-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar

C. Auxiliar
A514 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40769-Auxiliar
ant.40769-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
40SEGOVIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00000302 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10361-Jefe de Sección

E13ant.10361-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10363-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10363-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

40SEGOVIA

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SEGOVIA 40 Función FCA127
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.16941-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.16941-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas INICIATIVAS
PARLAMENTARIAS
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

40SEGOVIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10347-Auxiliar

E06ant.10347-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

40SEGOVIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10353-Auxiliar

E06ant.10353-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

40SEGOVIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11365-Auxiliar

E06ant.11365-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

40SEGOVIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.13736-Auxiliar

E06ant.13736-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

40SEGOVIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.22627-Auxiliar

E06ant.22627-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

40SEGOVIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53558-Auxiliar

E06ant.53558-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000288-DELEGACION TERRITORIAL DE
SEGOVIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

40SEGOVIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SEGOVIA 40 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000303 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55960-Jefe de Área

E14ant.55960-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55961-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55961-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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00000305 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10357-Secretario Técnico

E14ant.10357-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

40SEGOVIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SEGOVIA 40 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10358-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10358-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10359-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10359-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10360-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10360-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40770-Jefe de Sección

E12ant.40770-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40771-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40771-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000297 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40772-Jefe de Sección

E13ant.40772-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

40SEGOVIA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40774-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40774-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

40SEGOVIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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00000309 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55963-Jefe de Sección

E13ant.55963-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

SEGOVIA 40 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000300 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10344-Letrado Jefe

E15ant.10344-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

40SEGOVIA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

SEGOVIA 40 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50227-Letrado

E15ant.50227-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

40SEGOVIA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SEGOVIA 40 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55955-Letrado

E15ant.55955-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

40SEGOVIA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SEGOVIA 40 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55956-Letrado

E15ant.55956-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

40SEGOVIA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SEGOVIA 40 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55957-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55957-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

40SEGOVIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SEGOVIA 40 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000311 - DELEGACION TERRITORIAL DE SORIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10364-Secretario Territorial

E17ant.10364-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

42SORIA
A1 29 E17 LD A5 SORIA 42 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10372-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.10372-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Informes jurídicos y recursos
administrativos

42SORIA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración SORIA 42 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55967-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55967-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO42SORIA
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros SORIA 42 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55965-Asesor

E15ant.55965-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

42SORIA
A1 27 E15 LD A5 SORIA 42 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.653733-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653733-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

23 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

42SORIA

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

SORIA 42 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40782-Gestor Tipo 1

E04ant.40782-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000320-SECCION DE INTERIOR

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERIOR

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55975-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55975-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

SORIA 42 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55972-Gestor Tipo 2

E04ant.55972-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000325-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

42SORIA

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10367-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10367-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

42SORIA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55966-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55966-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.42SORIA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55971-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55971-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000325-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10370-Auxiliar
ant.10370-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
Apoyo Letr.Jef.

42SORIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10371-Auxiliar
ant.10371-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40776-Auxiliar
ant.40776-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42529-Auxiliar
ant.42529-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
42SORIA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000325 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10382-Jefe de Sección

E13ant.10382-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10384-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10384-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

42SORIA

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10383-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10383-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

42SORIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17122-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.17122-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

42SORIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.23215-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.23215-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

42SORIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43263-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.43263-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

42SORIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53657-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53657-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

42SORIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.53663-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53663-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

42SORIA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10368-Auxiliar

E06ant.10368-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10369-Auxiliar

E06ant.10369-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.14011-Auxiliar

E06ant.14011-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17087-Auxiliar

E06ant.17087-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.27393-Auxiliar

E06ant.27393-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.29527-Auxiliar

E06ant.29527-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29565-Auxiliar

E06ant.29565-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53650-Auxiliar

E06ant.53650-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000311-DELEGACION TERRITORIAL DE
SORIA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

42SORIA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55973-Jefe de Área
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E14ant.55973-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 SORIA 42 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10366-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E04ant.10366-Técnico A1,A2 A523 LD Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

42SORIA

A1,A2 23 E08 CO A1 SORIA 42 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55974-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55974-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CE Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000328 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10378-Secretario Técnico

E14ant.10378-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

42SORIA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

SORIA 42 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10379-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10379-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10380-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10380-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10381-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10381-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000318 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40779-Jefe de Sección

E12ant.40779-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.40780-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40780-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000320 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40781-Jefe de Sección

E13ant.40781-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

42SORIA

A1 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40784-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40784-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55968-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55968-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000332 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55976-Jefe de Sección

E13ant.55976-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

SORIA 42 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55977-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55977-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

42SORIA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000323 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10365-Letrado Jefe

E15ant.10365-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

42SORIA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

SORIA 42 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55969-Letrado

E15ant.55969-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

42SORIA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL SORIA 42 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55970-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55970-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

42SORIA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

SORIA 42 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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00000334 - DELEGACION TERRITORIAL DE VALLADOLID** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10385-Secretario Territorial

E17ant.10385-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial

47VALLADOLID
A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10396-Técnico

E12ant.10396-Técnico A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA125 CO Informes Juríd.Instr.Proc.y
Rec.Advos.

47VALLADOLID
A1 25 E14 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55982-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55982-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO47VALLADOLID
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55978-Asesor

E15ant.55978-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.653731-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653731-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

VALLADOLID 47 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.653732-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653732-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

VALLADOLID 47 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55994-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.55994-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

VALLADOLID 47 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10388-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10388-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55979-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55979-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10391-Auxiliar
ant.10391-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
Apoyo Letr.Jef.

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10392-Auxiliar
ant.10392-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar

C. Auxiliar
A514 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40786-Auxiliar
ant.40786-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000349 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10405-Jefe de Sección

E13ant.10405-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10407-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10407-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

47VALLADOLID

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55990-Gestor Tipo 2

E06ant.55990-Jefe de Oficina de Asoc.Fund.y
Col.

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestionar e impul.activ.de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10406-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10406-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53776-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53776-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
Registros y compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10389-Auxiliar

E06ant.10389-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10390-Auxiliar

E06ant.10390-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10394-Auxiliar

E06ant.10394-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Registros y compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Informacion,Registro y
Compulsas
Registros y compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10395-Auxiliar

E06ant.10395-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11443-Auxiliar

E06ant.11443-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.14310-Auxiliar

E06ant.14310-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.14312-Auxiliar

E06ant.14312-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17300-Auxiliar

E06ant.17300-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.23833-Auxiliar

E06ant.23833-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.23841-Auxiliar

E06ant.23841-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.27667-Auxiliar

E06ant.27667-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Horario especial
Informacion,Registro y
Compulsas

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Horario especial
Informacion,Registro y
Compulsas

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43303-Auxiliar

E06ant.43303-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.53752-Auxiliar

E06ant.53752-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53767-Auxiliar

E06ant.53767-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000334-DELEGACION TERRITORIAL DE
VALLADOLID

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

47VALLADOLID

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000350 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55991-Jefe de Área
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E14ant.55991-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 VALLADOLID 47 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55992-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55992-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000353 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10401-Secretario Técnico

E14ant.10401-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

VALLADOLID 47 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10402-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10402-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10403-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10403-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10404-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10404-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00000341 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40787-Jefe de Sección

E12ant.40787-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40788-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40788-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000343 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40789-Jefe de Sección

E13ant.40789-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

47VALLADOLID
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10387-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001 Adm A1

E06ant.10387-Técnico
Cambio de dependencia: 00000350-AREA
DE ESTUDIOS Y COORDINACION

A1,A2 A523 LD Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A5 VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42535-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.42535-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la AdministracionA122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERIOR

47VALLADOLID
A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion VALLADOLID 47 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55989-Gestor Tipo 2

E04ant.55989-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000349-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40791-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40791-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40792-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.40792-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55984-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55984-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55993-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.55993-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia: 00000350-AREA
DE ESTUDIOS Y COORDINACION

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000357 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55995-Jefe de Sección

E13ant.55995-Jefe de Sección A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

VALLADOLID 47 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42533-Técnico Facultativo Tipo 4

E04ant.42533-Técnico facultativo A1,A2 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A123 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PROTECCION CIVIL

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55996-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55996-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00000347 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10386-Letrado Jefe

E15ant.10386-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

VALLADOLID 47 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50228-Letrado

E15ant.50228-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.50229-Letrado

E15ant.50229-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55985-Letrado

E15ant.55985-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55986-Letrado

E15ant.55986-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55987-Letrado

E15ant.55987-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

47VALLADOLID
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL VALLADOLID 47 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55988-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.55988-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000359 - DELEGACION TERRITORIAL DE ZAMORA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10408-Secretario Territorial

E17ant.10408-Secretario Territorial A1 A529 LD Organizar y dirigir act.
COORD.ADMÓN. PERIFE.
Asesor.y apoyo Delegado
Territorial

49ZAMORA
A1 29 E17 LD A5 ZAMORA 49 Función FCA145

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10416-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.10416-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Informes jurídicos y recursos
administrativos

49ZAMORA
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración ZAMORA 49 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55998-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55998-Técnico facultativo A1 C.F.S. Escala ArchiverosA124 CO Responsable de ARCHIVO49ZAMORA
A1 24 E13 CO A1 C.F.S. Escala Archiveros ZAMORA 49 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55999-Asesor

E15ant.55999-Técnico Superior A1 A527 LD Asesor.y apoyo Deleg.en materia
de Pres.y A.T.

49ZAMORA
A1 27 E15 LD A5 ZAMORA 49 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.653730-Téc.Prevención de Riesgos
Laborales

E06ant.653730-Técnico A1,A2 Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

A123 CO Realizar actividades técnicas
como Servicio de Prevención
Propio
Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

49ZAMORA

A1,A2 23 E08 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A1
Todos los C.E.E. de Subgrupo A2

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)

ZAMORA 49 Función FCA151

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56006-Téc Gestión Prev Riesgos
Laborales

E06ant.56006-Técnico de Gestión A2,C1 Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 Todos los C.E.E. de Subgrupo A2
Todos los C.E.E. de Subgrupo C1

Nivel.Sup.Prev. Riesgos
Laborales (Esp. Higien
Industrial)
Nivel.Sup.Prev. Resgos
Laborales (Ergonomia y
Psicosociología Aplicada)
Técnico Nivel Interm.
Prevención Riesgos Laborales

ZAMORA 49 Función FCA138

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56003-Gestor Tipo 2

E04ant.56003-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00000373-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Gestion ventanilla unica
empresarial

49ZAMORA

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10411-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.10411-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría del Delegado
Territorial

49ZAMORA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42538-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.42538-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000373-SECCION DE INFORMACION Y
ATENC.CIUDADANO

C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
ASOCIAC.FUNDACIONES Y
COLEG.PROF.

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55997-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.55997-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo Secretaría Delegado T.49ZAMORA

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40794-Auxiliar
ant.40794-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
49ZAMORA

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000373 - OFICINA GENERAL DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10427-Jefe de Sección

E13ant.10427-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10429-Jefe Oficina Atención e
Información

E06ant.10429-Jefe de Oficina A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CE Tramitar expedientes de
REGISTRO E INFORMACIÓN
horario especial

49ZAMORA

A2,C1 21 E06 CE A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 horario especial
Función FCA127

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10428-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10428-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

49ZAMORA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.43343-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.43343-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

49ZAMORA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53943-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.53943-Administrativo
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C1 C. AdministrativoA118 CO Informacion,Registro y
Compulsas
Tramitacion administrativa de
INFORMACION Y ATENCION AL
CIUDADANO
horario especial

49ZAMORA

C1,C2 18 E06 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 horario especial
Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

261 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SECRETARIA GENERAL
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
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act.10412-Auxiliar

E06ant.10412-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10413-Auxiliar

E06ant.10413-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas ASESORÍA
JUR.TERRITORIAL
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11486-Auxiliar

E06ant.11486-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.14637-Auxiliar

E06ant.14637-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.14639-Auxiliar

E06ant.14639-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.17542-Auxiliar

E06ant.17542-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.17546-Auxiliar

E06ant.17546-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.27838-Auxiliar

E06ant.27838-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.29881-Auxiliar

E06ant.29881-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.29905-Auxiliar

E06ant.29905-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53935-Auxiliar

E06ant.53935-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.53936-Auxiliar

E06ant.53936-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00000359-DELEGACION TERRITORIAL DE
ZAMORA

C2 C. AuxiliarA115 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

49ZAMORA

C2 15 E06 CO A1 C. Auxiliar ZAMORA 49 Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Informacion,Registro y
Compulsas
horario especial

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000374 - AREA DE ESTUDIOS Y COORDINACION*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
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act.56004-Jefe de Área
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG001
BG001

E14ant.56004-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 ZAMORA 49 Función FCA056

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10410-Técnico Adm. General Tipo 4

E04ant.10410-Técnico A1,A2 A523 LD Asesor.y apoyo activid.Estudios y
Coord.

49ZAMORA

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56005-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.56005-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ESTUDIOS Y COORDINACIÓN
Conoc.Técnicas
Ofimátic.Especiales

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000376 - SECRETARIA TECNICA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10423-Secretario Técnico

E14ant.10423-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A125 CE Organizar y dirigir act.
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

49ZAMORA

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

ZAMORA 49 Función FCA053

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10424-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10424-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10425-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10425-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10426-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.10426-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PERSONAL Y REGIMEN
INTERIOR

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000366 - SECCION DE REGIMEN LOCAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40795-Jefe de Sección

E12ant.40795-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
REGIMEN LOCAL

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A5 C. Superior de la Administración
E.Tecnica de Admon Gral de la Ad Lo
Subescala Secret. Categ. Superior
Subescala Secret. Categ. Entrada
Subescala Interven Tesorer Cat Supe
Subescala Interven Tesore Cat Entra
C. Gestion de la Administracion
Esc. Gesti  Admon General Adm Local
Subescala de Secretaria Intervencio

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.40796-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40796-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REGIMEN LOCAL

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000368 - SECCION DE INTERIOR*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40797-Jefe de Sección

E13ant.40797-Jefe de Sección A1 Licenciado o Grado en
Derecho

Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERIOR

49ZAMORA

A1 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
C. Superior de la Administración

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40798-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40798-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40800-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.40800-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INTERIOR

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000380 - SECCION DE PROTECCION CIUDADANA*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.56007-Jefe de Sección

E13ant.56007-Jefe de Sección A1,A2 C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
PROTECCION CIVIL

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)
C. de Arquitectos
C. Ingenieros Tec. (Industriales)
C. Arquit. Tec. y Aparej.

ZAMORA 49 Función FCA054

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56008-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.56008-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
PROTECCION CIVIL

49ZAMORA

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00000371 - ASESORIA JURIDICA TERRITORIAL*** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10409-Letrado Jefe

E15ant.10409-Letrado Jefe A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA127 LD Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.
Organizar y dirigir act.
ASESORÍA JUR.TERRITORIAL

49ZAMORA

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Letr Com CYL
C. de Letrados de la Admón de CyL

ZAMORA 49 Función FCA011

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56000-Letrado

E15ant.56000-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

49ZAMORA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL ZAMORA 49 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56001-Letrado

E15ant.56001-Letrado A1 C. de Letrados de la Admón de CyLA126 CO Asesoria y Defensa Jurídica
Admon. Comunidad Aut.

49ZAMORA
A1 27 E15 CO A1 C. de Letrados de la Admón de CyL ZAMORA 49 Función FCA009

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56002-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.56002-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ASESORIA JURIDICA

49ZAMORA

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ZAMORA 49 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001537 - DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS Y FINANCIACION
AUTONOMICA

* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.42563-Coordinador de Servicios
E17ant.42563-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Control y seguimiento en temas

de AREA DE COORDINAC. Y
RELACIONES TRIBUTARIAS
Coordinacion de SERVICIOS
TRIBUTARIOS

47VALLADOLID
A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55675-Asesor

E15ant.55675-Técnico Superior A1 A527 LD Organizar y dirigir act.
COORDINACIÓN Y
REALACIONES TRIBUTARIAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de DIRECCION 
GENERAL
Direccion, Planif. y Program de
equipos de TRABAJO

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55681-Asesor

E15ant.55681-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001661-SERVICIO DE
ADMINISTRACIÓN DE APLICACIONES
TRIBUTARIAS

A1 A527 LD Responsable de PROCED.
INFORMATICA TRIBUTARIA

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55682-Técnico Asesor

E15ant.55682-Técnico
Cambio de dependencia:
00001661-SERVICIO DE
ADMINISTRACIÓN DE APLICACIONES
TRIBUTARIAS

A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Control y seguimiento en temas
de ESTADISTICA TRIBUTARIA
Control y seguimiento en temas
de DOCUMENTACION
TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65032-Técnico Asesor

E15ant.65032-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Gestionar e impul.activ.de
COMPETENCIAS E IMPACTO
TRIBUTARIO
Impulsar y controlar actividades
de VALORACIÓN DE
TRANSFERENCIAS
Asesoramiento y gestión en
materia de FINANCIACION
AUTONOMICA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65033-Técnico Asesor

E15ant.65033-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Realizar estudios de
FINANCIACION
Realizar estudios de
VALORACIÓN DE
TRANSFERENCIAS
Elaborar proyectos e informes de
FINANCIACION AUTONOMICA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11514-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.11514-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría de la Dirección
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52277-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.52277-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo a Secretaría Director
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS Y FINANCIACION AUTONOMICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001620 - SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11546-Gestor Tipo 3
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E06ant.11546-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CE Tramitar expedientes de
ASUNTOS ECONOMICOS
Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

A2,C1 20 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11517-Jefe de Servicio

E16ant.11517-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
TRIBUTOS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11544-Inspector de Oficinas Tributarias

E15ant.11544-Inspector de Oficinas
Liquidadoras

A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA127 CE Inspección Oficinas Liquidadoras
Control y seguimiento en temas
de OFICINAS LIQUIDADORAS
DE TRIBUTOS
Inspeccionar en materia de
TRIBUTOS

47VALLADOLID
A1 27 E15 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier VALLADOLID 47 Función FCA119

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11545-Inspector de Oficinas Tributarias

E15ant.11545-Inspector de Oficinas
Liquidadoras

A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA126 CE Propuestas coordin. en materia
gestión tributaria
Inspección Oficinas Liquidadoras
TRIBUTOS
Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS

47VALLADOLID
A1 27 E15 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier VALLADOLID 47 Función FCA119

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

272 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS Y FINANCIACION AUTONOMICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65034-Técnico Facultativo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.65034-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CE Asesoramiento y apoyo a la
unidad
Elaborar propuestas e informes
de CONTROL E INSPECCION
OFICIAL

47VALLADOLID

A1,A2 25 E15 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11531-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11531-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS INDIRECTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11532-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11532-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42564-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.42564-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
IMPUESTOS DIRECTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55676-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55676-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
TRIBUTOS
Gestionar e impul.activ.de
INGRESOS
Control y seguimiento en temas
de INGRESOS
Control y seguimiento en temas
de GESTION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52279-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.52279-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS
Tramitar expedientes de
INCOMPETENCIAS
TRIBUTARIAS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001633 - SERVICIO DE INSPECCION TRIBUTARIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10718-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.10718-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

05AVILA

A1,A2 24 E14 CO A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10761-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.10761-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

09BURGOS

A1,A2 24 E14 CO A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10810-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.10810-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

24LEON

A1,A2 24 E14 CO A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10849-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.10849-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

34PALENCIA

A1,A2 24 E14 CO A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10889-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13
AG003 BG002 Adm A1

E14ant.10889-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

37SALAMANCA

A1,A2 24 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11003-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.11003-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E14 CO A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

275 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS Y FINANCIACION AUTONOMICA
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11043-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.11043-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

49ZAMORA

A1,A2 24 E14 CO A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52281-Técnico Facultativo Tipo 1

E13ant.52281-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INVESTIGACION
Gestionar e impul.activ.de
SELECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42565-Jefe de Servicio

E16ant.42565-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
INSPECCION
Organizar y dirigir act.
VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11537-Inspector de Tributos

E14ant.11537-Inspector F.S. y Tributos A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA126 CE Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA
Inspe. Territorial Tributaria Area
de VALLADOLID

47VALLADOLID
A1 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier VALLADOLID 47 Función FCA118

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11538-Inspector de Tributos

E14ant.11538-Inspector F.S. y Tributos A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA126 CE Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA
Inspe. Territorial Tributaria Area
de BURGOS

09BURGOS
A1 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier BURGOS 09 Función FCA118

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11539-Inspector de Tributos

E14ant.11539-Inspector F.S. y Tributos A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA126 CE Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA
Inspe. Territorial Tributaria Area
de SALAMANCA

37SALAMANCA
A1 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier SALAMANCA 37 Función FCA118

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42566-Inspector de Tributos

E14ant.42566-Inspector F.S. y Tributos A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA126 CE Elaborar propuestas e informes
de TRIBUTOS
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA
Inspe. Territorial Tributaria Area
de LEON

24LEON
A1 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier LEON 24 Función FCA118

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10925-Técnico Facultativo TIPO 1

E14ant.10925-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
INSPECCION
Gestionar e impul.activ.de
VALORACION TRIBUTARIA

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11528-Técnico Facultativo Tipo 4

E06ant.11528-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO apoy. elaborac. y seguim. planes
inpecc. OFICINAS
LIQUIDADORAS DE TRIBUTOS
Apoyo en materia de
VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11535-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11535-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INSPECCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11522-Auxiliar
ant.11522-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041423 - SERVICIO DE VALORACION TRIBUTARIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11541-Téc Coordinad Valoración
Tributaria

E14ant.11541-Técnicos de Valoracion A1 Cuerpo Ingenieros Sup. ( Agrónomos)A126 CE Valoración de bienes
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1 26 E14 CE A1 Cuerpo Ingenieros Sup. ( Agrónomos) VALLADOLID 47 Función FCA027

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11542-Téc Coordinad Valoración
Tributaria

E14ant.11542-Técnicos de Valoracion A1 C. de ArquitectosA126 CE valor. bienes urb. area va.
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1 26 E14 CE A1 C. de Arquitectos VALLADOLID 47 Función FCA027

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55678-Téc Coordinad Valoración
Tributaria

E14ant.55678-Técnicos de Valoracion A1 C. de ArquitectosA126 CE Valoración de bienes
Asesorar en materia de
VALORACION URBANA
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA

24LEON

A1 26 E14 CE A1 C. de Arquitectos LEON 24 Función FCA027

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55679-Téc Coordinad Valoración
Tributaria

E14ant.55679-Técnicos de Valoracion A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales)A126 CE Valoración de bienes
Asesorar en materia de
VALORACIONES
Elaborar propuestas e informes
de VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1 26 E14 CE A1 C.Ingenieros Sup. ( Industriales) VALLADOLID 47 Función FCA027

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52280-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.52280-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Mantenimiento Sistema Precios
Medios
Tramitar expedientes de
VALORACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001653 - SERVICIO DE RECAUDACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11739-Jefe de Servicio

E16ant.11739-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
RECAUDACION

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11745-Técnico Facultativo TIPO1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.11745-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
COMPENSACION DE DEUDAS
Gestionar e impul.activ.de
SEGUIMIENTO DE LA
RECAUDACIÓN VOLUNTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11747-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.11747-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RECAUDACION EJECUTIVA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11749-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.11749-Jefe de Sección A1,A2 Licenciado o Grado en
Derecho
Superados 3 cursos Ltura.
Derecho

C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
RECURSOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42595-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003

E14ant.42595-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA126 CE Planif. y seguim. activ. recaudat.
Serv.Territ.
Asesorar en materia de
RECAUDACION
Preparación de normas en
materia de RECAUDACION

47VALLADOLID

A1 26 E14 CO A1 C. Superior de la Administración Licenciado o Grado en
Derecho

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52342-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.52342-Técnico Superior A1 Licenciado o Grado en
Derecho

C. Superior de la AdministraciónA124 CO Actualización y divulg. de
normativa
Aplazamiento fraccionamiento
gestion ejecutiva
Control y seguimiento en temas
de RECAUDACION

47VALLADOLID
A1 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11740-Gestor Tipo 2

ant.11740-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Ejecucion de tareas de
RECAUDACION

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11738-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11738-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
RECAUDACION EJECUTIVA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11746-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11746-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
COMPENSACION DE DEUDAS
Tramitar expedientes de
SEGUIMIENTO DE LA
RECAUDACIÓN VOLUNTARIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11748-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11748-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
RECAUDACION EJECUTIVA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11750-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11750-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
RECURSOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001661 - SERVICIO DE APLICACIONES Y ESTADISTICAS TRIBUTARIAS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52282-Jefe de Servicio

E16ant.52282-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
COORDINACIÓN Y
REALACIONES TRIBUTARIAS
Organizar y dirigir act.
ADMINISTRACIÓN Y
APLICACIONES TRIBUTARIAS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42568-Técnico
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.42568-Técnico
Cambio de dependencia:
0000041422-SERVICIO DE HACIENDAS
LOCALES

A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A525 CE Seguimiento y control implant.de
aplic. informat. tribut.
Coordinac. y formación usuarios
aplicac. informat. tribut.
Estud. y anál.
prev.implant.aplic.de informat.
tributaria
Mantenimiento aplicac. informat.
de gestión tributaria

47VALLADOLID

A1,A2 25 E15 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52329-Técnico Facultativo

E14ant.52329-Técnico A1,A2 A525 LD Seguimiento y control implant.de
aplic. informat. tribut.
Asesorar en materia de
PROCED. INFORMATICA
TRIBUTARIA
Mantenimiento de SISTEMAS
INFORMACION TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52283-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.52283-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041984 - SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION TRIBUTARIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65035-Jefe de Servicio

E16ant.65035-Jefe de Servicio
Cambio de dependencia:
00001537-DIRECCION GENERAL DE
TRIBUTOS Y FINANCIACION
AUTONOMICA

A1 A128 LD Organización y realización de las
funciones del Servicio

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11516-Técnico Facultativo Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.11516-Secretario Técnico
Cambio de dependencia:
0000041422-SERVICIO DE HACIENDAS
LOCALES

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Asistencia admitiva.y apoyo a la
Comisión
Asistencia a vocales en la
elaboración de propuestas
Tramitación reclam.
económ.-admvas.

47VALLADOLID

A1,A2 24 E14 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52278-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.52278-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001537-DIRECCION GENERAL DE
TRIBUTOS Y FINANCIACION
AUTONOMICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Control y gestion de
notificaciones
Tramitar expedientes de COMIS.
RECLAM. ECON.-ADMVAS.

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001667 - SERVICIO DE  FINANCIACION AUTONOMICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52286-Jefe de Servicio

E16ant.52286-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
FINANCIACION AUTONOMICA
Organizar y dirigir act.
INGRESOS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52292-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.52292-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
FINANCIACION AUTONOMICA

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041422 - SERVICIO DE HACIENDAS LOCALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55820-Técnico de Apoyo

E14ant.55820-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Seguimiento y control implant.de
aplic. informat. tribut.
Estud. y anál.
prev.implant.aplic.de informat.
tributaria INGRESOS Y PAGOS
Prestar asistencia tecnica en
materia de RECAUDACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11530-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11530-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041988 - SERVICIO DE POLITICA TRIBUTARIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.42570-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.42570-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001537-DIRECCION GENERAL DE
TRIBUTOS Y FINANCIACION
AUTONOMICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
TRIBUTOS

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS Y
ESTADISTICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001681 - DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS
Y ESTADISTICA

* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52300-Coordinador de Servicios
E17ant.52300-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coordinación Servicios de la

Dirección General
47VALLADOLID

A1 29 E17 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42582-Asesor

E15ant.42582-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001724-SERVICIO DE GESTIÓN DE
FONDOS EUROPEOS

A1 A527 LD Asesorar en materia de FONDOS
EUROPEOS
Coordinacion de FONDOS
EUROPEOS

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52307-Director de Programa

E15ant.52307-Director de Programa
Cambio de dependencia:
0000041887-SERVICIO DE CONTROL DE
FONDOS EUROPEOS

A1 A526 LD Emision de informes
PROYECTOS EUROPEOS
Responsable de PROGRAMAS
EUROPEOS

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA058

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52308-Director de Programa

E15ant.52308-Director de Programa
Cambio de dependencia:
00001724-SERVICIO DE GESTIÓN DE
FONDOS EUROPEOS

A1 A526 LD Emision de informes
FORMACION
Responsable de PROGRAMAS
EUROPEOS

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA058

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52309-Director de Programa

E15ant.52309-Director de Programa
Cambio de dependencia:
00001724-SERVICIO DE GESTIÓN DE
FONDOS EUROPEOS

A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A126 LD Emision de informes
PROGRAMAS EUROPEOS
Responsable de PROGRAMAS
EUROPEOS

47VALLADOLID
A1 27 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA058

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS Y
ESTADISTICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65056-Técnico Asesor
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2
AG001 AG003 AE016 BG001 BG002 Adm
A1

E15ant.65056-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001981-SERVICIO DE SISTEMAS DE
INFORMACION ESTADISTICA

A1 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Prestar asistencia tecnica en
materia de GESTIÓN DE LA
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

47VALLADOLID

A1 26 E15 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52301-Técnico Asesor

E15ant.52301-Técnico Superior A1 A526 LD Asesoramiento y apoyo a la
Direccion General
Apoyo e impulso
program.actuac.Direcc.Gral.

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52302-Técnico Asesor

E15ant.52302-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Asesoramiento y apoyo a la
Direccion General

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS Y
ESTADISTICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55683-Técnico Asesor

E15ant.55683-Técnico
Cambio de dependencia:
00001682-SERVICIO DE PRESUPUESTOS

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Coordinacion de
PRESUPUESTOS
Elaborar proyectos e informes de
PROYECTOS DE INVERSION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55684-Técnico Asesor

E15ant.55684-Técnico
Cambio de dependencia:
00001682-SERVICIO DE PRESUPUESTOS

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Coordinacion de
PRESUPUESTOS
Elaborar proyectos e informes de
PROYECTOS DE INVERSION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55686-Técnico Asesor

E15ant.55686-Técnico
Cambio de dependencia:
00001692-SERVICIO DE GASTOS DE
PERSONAL

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio PRESUPUESTOS
Asesorar en materia de
NEGOCIACION COLECTIVA
Elaborar propuestas e informes
de PRESUPUESTOS
Realizar estudios de GASTOS
DE PERSONAL

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS Y
ESTADISTICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55689-Técnico Asesor

E15ant.55689-Técnico
Cambio de dependencia:
00001728-SERVICIO DE EVALUACION Y
COSTES DE PROGRAMAS

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Apoyo al Jefe de Servicio
Asesoram,apoyo y colab en elab
informes del Servicio

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65037-Técnico Asesor

E15ant.65037-Técnico
Cambio de dependencia:
00001682-SERVICIO DE PRESUPUESTOS

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Coordinacion de
PRESUPUESTOS
Elaborar proyectos e informes de
PROYECTOS DE INVERSION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65038-Técnico Asesor

E15ant.65038-Técnico
Cambio de dependencia:
00001692-SERVICIO DE GASTOS DE
PERSONAL

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Asesorar en materia de
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS Y
ESTADISTICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65039-Técnico Asesor

E15ant.65039-Técnico
Cambio de dependencia:
00001724-SERVICIO DE GESTIÓN DE
FONDOS EUROPEOS

A1,A2 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Prestar asistencia tecnica en
materia de FONDOS
EUROPEOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65048-Técnico Asesor

E15ant.65048-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
0000041887-SERVICIO DE CONTROL DE
FONDOS EUROPEOS

A1 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio PLANIFICACION
Prestar asistencia tecnica en
materia de PLANIFICACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65050-Técnico Asesor

E15ant.65050-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001979-SERVICIO DE ESTADISTICAS
ECONOMICAS

A1 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTADISTICA
ECONOMICA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

290 380Página deCGT

COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65054-Técnico Asesor

E15ant.65054-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001980-SERVICIO DE ESTADISTICAS
DEMOGRAFICAS Y SOCIALES

A1 A526 LD Asesoramiento y apoyo al
Servicio
Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTADISTICA
DEMOGRAFICA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11566-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.11566-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaría de la Dirección
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52299-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.52299-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo a Secretaría Director
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001682 - SERVICIO DE PRESUPUESTOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11568-Jefe de Servicio

E16ant.11568-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42574-Técnico
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.42574-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CE Coord.Ante.Pres.,Superv.Empres
as Púb.y Partici. Eva.Apli.Inf
PRESUPUESTOS
Asesorar en materia de
PRESUPUESTOS
Prestar asistencia tecnica en
materia de PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

A1,A2 25 E15 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11570-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11570-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo técnico al Servicio
Gestionar e impul.activ.de
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11571-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11571-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55685-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.55685-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001692 - SERVICIO DE GASTOS DE PERSONAL** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11573-Jefe de Servicio

E16ant.11573-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. GASTOS
DE PERSONAL
Organizar y dirigir act.
EVALUACION
PRESUPUESTARIA

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55687-Gestor Tipo 2

E04ant.55687-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Análisis de procedimientos.
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11577-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.11577-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001728 - SERVICIO DE ANALISIS Y EVALUACION PRESUPUESTARIA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10649-Jefe de Servicio

E16ant.10649-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organización y realización de las
funciones del Servicio

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65041-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65041-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.65042-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65042-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55690-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.55690-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitacion administrativa de
EXPEDIENTES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001724 - SERVICIO DE GESTION DE FONDOS EUROPEOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.42581-Jefe de Servicio

E16ant.42581-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. FONDOS
EUROPEOS

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52312-Técnico Adm. General Tipo 1

E14ant.52312-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Ejecucion de tareas de
PROGRAMAS EUROPEOS
Seguim. y gestión
económ.-financiera de
PROGRAMAS EUROPEOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11650-Gestor tipo 3

E04ant.11650-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Ejecucion de tareas de
DOCUMENTACION E
INFORMACION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42579-Administrativo Tipo 1
ant.42579-Administrativo C1 C. AdministrativoA120 CO Control y seguimiento en temas

de FONDOS EUROPEOS
Tramitacion administrativa de
FONDOS EUROPEOS

47VALLADOLID
C1 20 E05 CO A1 C. Administrativo VALLADOLID 47 Función FCA004

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42584-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.42584-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
PROGRAMAS EUROPEOS
Apoyo en materia de FONDOS
EUROPEOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041887 - SERVICIO DE CONTROL DE FONDOS EUROPEOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11572-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11572-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo técnico al Servicio
Gestionar e impul.activ.de
FINANCIACION VINCULADA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11587-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11587-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo técnico al Servicio
Gestionar e impul.activ.de
PRESUPUESTOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42583-Gestor Administrativo Tipo 2

E03ant.42583-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001724-SERVICIO DE GESTIÓN DE
FONDOS EUROPEOS

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
PROGRAMAS EUROPEOS
Apoyo en materia de FONDOS
EUROPEOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001981 - SERVICIO DE SISTEMAS DE INFORMACION ESTADISTICA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52359-Jefe de Servicio

E16ant.52359-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. GESTIÓN
DE LA INFORMACIÓN
ESTADÍSTICA

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52353-Técnico Estadístico

E13ant.52353-Técnico
Cambio de dependencia:
00001681-DIRECCION GENERAL DE
PRESUPUESTOS Y ESTADISTICA

A1,A2 Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas
Diplomado En Economicas
Diplomado en Estadística
Diplomado en Ciencias
Empresariales

C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo técnico al Servicio
Gestionar e impul.activ.de
PLANIFICACIÓN Y COORDIN.
ESTADÍSTICA

47VALLADOLID

A1 25 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

VALLADOLID 47 Función FCA135

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52354-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.52354-Técnico A1,A2 Licenciado en Ciencias
Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas
Diplomado En Economicas
Diplomado en Estadística
Diplomado en Ciencias
Empresariales

C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo técnico al Servicio
Gestionar e impul.activ.de
GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN
ESTADÍSTICA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52352-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.52352-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00001681-DIRECCION GENERAL DE
PRESUPUESTOS Y ESTADISTICA

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A116 CO Tramitar expedientes de
CONTRATACION
Tramitar expedientes de
GASTOS FUNCIONAMIENTO E
INVERSIONES
Tramitación
administ.activ.estadistica

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001979 - SERVICIO DE ESTADISTICAS ECONOMICAS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52355-Jefe de Servicio

E16ant.52355-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
ESTADISTICA ECONOMICA

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52350-Técnico Estadístico

E14ant.52350-Técnico Superior A1 Licenciado en Ciencias
Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas

Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

A525 CE Gestionar e impul.activ.de
PLANIFICACIÓN Y COORDIN.
ESTADÍSTICA
Prestar asistencia tecnica en
materia de GESTIÓN DE LA
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

47VALLADOLID

A1 25 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

VALLADOLID 47 Función FCA135

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52356-Técnico Estadístico

E15ant.52356-Técnico Superior A1 Licenciado en Ciencias
Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas

Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

A525 CE Apoyo a las Funciones del
Servicio.
Prestar asistencia tecnica en
materia de ESTADISTICA
ECONOMICA

47VALLADOLID

A1 25 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

VALLADOLID 47 Función FCA135

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52361-Técnico Estadístico

E13ant.52361-Técnico
Cambio de dependencia:
00001981-SERVICIO DE SISTEMAS DE
INFORMACION ESTADISTICA

A1,A2 Licenciado en Ciencias
Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas
Diplomado En Economicas
Diplomado en Estadística
Diplomado en Ciencias
Empresariales

C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
METODOLOGÍA ESTADÍSTICA
Control y seguimiento en temas
de DIRECTORIOS Y TRABAJOS
DE CAMPO

47VALLADOLID

A1 25 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

VALLADOLID 47 Función FCA135

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001980 - SERVICIO DE ESTADISTICAS DEMOGRAFICAS Y SOCIALES** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65052-Jefe de Servicio

E16ant.65052-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
ESTADÍSTICAS
DEMOGRÁFICAS
Organizar y dirigir act.
ESTADÍSTICAS SOCIALES

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FONDOS EUROPEOS Y
ESTADISTICA
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10667-Técnico Estadístico

E13ant.10667-Técnico
Cambio de dependencia:
00001981-SERVICIO DE SISTEMAS DE
INFORMACION ESTADISTICA

A1,A2 Licenciado en Ciencias
Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas
Diplomado En Economicas
Diplomado en Estadística
Diplomado en Ciencias
Empresariales

C.F.S.(Estadisticos)
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo técnico al Servicio
DIFUSIÓN ESTADÍSTICA
Gestionar e impul.activ.de
GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN
ESTADÍSTICA
Control y seguimiento en temas
de DOCUMENTACION

47VALLADOLID

A1 25 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

VALLADOLID 47 Función FCA135

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10669-Técnico Estadístico

E13ant.10669-Técnico Superior A1 Licenciado en Ciencias
Matemáticas
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Sociología
Licenciado en Ciencias y
Técnicas Estadísticas

C.F.S.(Estadisticos)A124 CO Apoyo técnico al Servicio
Gestionar e impul.activ.de
ESTADÍSTICAS
DEMOGRÁFICAS
Gestionar e impul.activ.de
ESTADÍSTICAS SOCIALES

47VALLADOLID

A1 25 E14 CO A5 Otros Cuer Sim C. Fac. Sup Estadist
C.F.S.(Estadisticos)

VALLADOLID 47 Función FCA135

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

00001774 - INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD

* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11656-Viceinterventor General

E17ant.11656-Viceinterventor A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuerpos Similares

A530 LD Control y seguimiento actividad
servicios Interv. Gral.
Direcc. y coordin. recursos
Intervención General

47VALLADOLID

A1 30 E17 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA083

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10217-Interventor Delegado

E16ant.10217-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10639-Interventor Delegado

E16ant.10639-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11865-Interventor Delegado

E16ant.11865-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organización tareas
dependientes del Servicio.

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15562-Interventor Delegado

E16ant.15562-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCIONES
DELEGADAS

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.18093-Interventor Delegado

E16ant.18093-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organización tareas
dependientes del Servicio.

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25799-Interventor Delegado

E16ant.25799-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28383-Interventor Delegado
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E16

E17ant.28383-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
CONTABILIDAD
Organizar y dirigir act.
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1 28 E17 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41166-Interventor Delegado

E16ant.41166-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41836-Interventor Delegado
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E16

E17ant.41836-Interventor Delegado A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA528 LD Organización y coordinación de
Contabilidad y Fiscalización

47VALLADOLID

A1 28 E17 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55437-Interventor Delegado

E16ant.55437-Interventor Delegado A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA528 LD Organizar y dirigir act. UNIDAD47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.60911-Interventor Delegado

E16ant.60911-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
CONTABILIDAD
Organizar y dirigir act.
FISCALIZACION
Organizar y dirigir act. CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61004-Interventor Delegado

E16ant.61004-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION DELEGADA

47ARROYO

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

ARROYO 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61255-Interventor Delegado

E16ant.61255-Interventor Delegado A1 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

A528 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCIONES
DELEGADAS

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA081

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52319-Asesor

E15ant.52319-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001829-SERVICIO DE CONTABILIDAD

A1 C. Superior. Admon Econom-FinancierA127 LD Asesorar en materia de
SISTEMAS DE INFORMACIÓN
CONTABLE

47VALLADOLID

A1 27 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10218-Interventor Adjunto

E15ant.10218-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTABILIDAD
Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.10640-Interventor Adjunto

E15ant.10640-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion
Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11866-Interventor Adjunto

E15ant.11866-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion
Asesorar en materia de
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15563-Interventor Adjunto

E15ant.15563-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18094-Interventor Adjunto

E15ant.18094-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.25800-Interventor Adjunto

E15ant.25800-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28384-Interventor Adjunto

E15ant.28384-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD
Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40113-Técnico Asesor

E15ant.40113-Jefe Unidad de Auditoria
Cambio de dependencia:
0000041889-SERVICIO DE CONTROL
FINANCIERO DE FONDOS EUROPEOS
AGRÍCOLAS

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Direccion, Planif. y Program de
equipos de AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40806-Interventor Adjunto

E15ant.40806-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion
Asesorar en materia de
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41167-Interventor Adjunto

E15ant.41167-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion
Control y seguimiento en temas
de INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41168-Interventor Adjunto

E15ant.41168-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion
Control y seguimiento en temas
de INTERVENCION DELEGADA

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41846-Interventor Adjunto
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E15

E16ant.41846-Interventor Adjunto A1,A2 A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTABILIDAD
Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44249-Interventor Adjunto
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E15

E16ant.44249-Interventor Adjunto A1,A2 A526 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTABILIDAD
Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.51152-Interventor Adjunto

E15ant.51152-Interventor Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD
Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52324-Técnico Asesor

E15ant.52324-Técnico
Cambio de dependencia:
00001846-SERVICIO DE INTERVENCION
Y FISCALIZACION

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Elaborar propuestas e informes
de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55320-Interventor Adjunto

E15ant.55320-Interventor Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55321-Interventor Adjunto

E15ant.55321-Interventor Adjunto A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Organizar y dirigir act.
INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55696-Técnico Asesor

E15ant.55696-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001846-SERVICIO DE INTERVENCION
Y FISCALIZACION

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Resolucion recursos y emision de
informes
Elaborar propuestas e informes
de FISCALIZACION
Realizar estudios de
INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61005-Interventor Adjunto

E15ant.61005-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion
Control y seguimiento en temas
de INTERVENCION DELEGADA

47ARROYO

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61388-Interventor Adjunto

E15ant.61388-Interventor Adjunto A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Contabilidad y Fiscalizacion47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA082

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52315-Técnico

E15ant.52315-Técnico
Cambio de dependencia:
00001826-SERVICIO DE RELACIONES
CON EL CONSEJO DE CUENTAS Y
OTROS ORGANOS EXTERNOS

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
UNIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA023

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11652-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.11652-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaria Interventor General47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52314-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.52314-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo a Secretaría Interventor
General

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001828 - SERVICIO DE FORMACION Y RECURSOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55691-Jefe de Servicio

E16ant.55691-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Propuestas Mejora
Procedimientos Control Interno
Analisis de Proced. Organizativ. y
Estudios Funcionales
Organizar y dirigir act. CONTROL
INTERNO
Elaborar propuestas e informes
de CONTROL INTERNO

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55692-Técnico Facultativo Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002,E08

E13ant.55692-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaboración de informes y
propuestas
Analisis y evaluacion interna

47VALLADOLID

A1,A2 23 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55693-Técnico Facultativo Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E13ant.55693-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Elaboración de informes y
propuestas
Analisis y evaluacion interna

47VALLADOLID

A1,A2 23 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00001826 - SERVICIO DE RELACIONES CON EL CONSEJO DE CUENTAS Y
OTROS ORGANOS EXTERNOS

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52317-Jefe de Servicio
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28

E16ant.52317-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Organizar y dirigir act.
ESTUDIOS
Realizar estudios de
INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001829 - SERVICIO DE CONTABILIDAD** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11658-Jefe de Servicio

E16ant.11658-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
CONTABILIDAD

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42591-Técnico Facultativo

E14ant.42591-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CE Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTABILIDAD
Control y seguimiento en temas
de INGRESOS
Coordinacion de PROCED.
INFORMATICA TRIBUTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11671-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11671-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD
PRESUPUESTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11673-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11673-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD
EXTRAPRESUPUESTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11675-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11675-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD TERRITORIAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11679-Técnico Facultativo TIPO 1

E12ant.11679-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
OFICINAS CONTABLES
Inspeccionar en materia de
OFICINAS CONTABLES

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11704-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11704-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
LOS FONDOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52323-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.52323-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD GENERAL

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11659-Técnico de Apoyo

E14ant.11659-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Asesorar en materia de
CONTABILIDAD
Asesorar en materia de
ORGANIZACION Y
COORDINACION
Asesorar en materia de
PLANIFICACION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40111-Técnico de Apoyo

E15ant.40111-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Asesorar en materia de
CONTABILIDAD
Asesorar en materia de
GESTION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Asesorar en materia de
CONTABILIDAD
Función FCA085
Asesorar en materia de
GESTION

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11672-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11672-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD
PRESUPUESTARIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11674-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11674-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD
EXTRAPRESUPUESTARIA
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11676-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.11676-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD TERRITORIAL

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52322-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.52322-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD
EXTRAPRESUPUESTARIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11657-Auxiliar Tipo 1

E02ant.11657-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00001774-INTERVENCION GENERAL DE
LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041888 - SERVICIO DE INFORMACION CONTABLE** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11677-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11677-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD ECONOMICA
ANALITICA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11678-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11678-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Organizacion archivo y
documentacion
Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD ECONOMICA
ANALITICA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11663-Auxiliar
ant.11663-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001846 - SERVICIO DE INTERVENCION Y FISCALIZACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11680-Jefe de Servicio

E16ant.11680-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
FISCALIZACION
Organizar y dirigir act.
INTERVENCION

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55697-Técnico Facultativo Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
AG003,BG002

E13ant.55697-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42575-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E14

E15ant.42575-Técnico Superior
Cambio de dependencia:
00001728-SERVICIO DE EVALUACION Y
COSTES DE PROGRAMAS

A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A526 CO Diseño Propuestas Estudios
Socioeconómicos,Valor.Dictamen
es
Asesorar en materia de
ESTUDIOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55695-Técnico Facultativo TIPO 1
--------PENDIENTE AMORTIZACION

E13ant.55695-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11684-Técnico de Apoyo

E14ant.11684-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Elaborar propuestas e informes
de FISCALIZACION
Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11686-Técnico de Apoyo

E14ant.11686-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Elaborar propuestas e informes
de FISCALIZACION
Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.11688-Técnico de Apoyo

E14ant.11688-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Elaborar propuestas e informes
de FISCALIZACION
Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11687-Gestor tipo 3

ant.11687-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION
Control y seguimiento en temas
de INTERVENCION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11685-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11685-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION
Apoyo en materia de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11689-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11689-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION
Apoyo en materia de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11661-Auxiliar
ant.11661-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001867 - SERVICIO DE CONTROL FINANCIERO DE FONDOS
ESTRUCTURALES Y DE INVERSION EUROPEOS

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11692-Jefe de Servicio
E16ant.11692-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. CONTROL

FINANCIERO
Organizar y dirigir act.
AUDITORIA

47VALLADOLID
A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40114-Auditor jefe de equipo

E15ant.40114-Auditor jefe de equipo A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Gestion Administrativa y
Supervision
Coordinación y seguimiento en
materia auditoria
Prestar asistencia tecnica en
materia de AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CE A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA068

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11702-Auditor

E13ant.11702-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.42592-Auditor

E13ant.42592-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11705-Administrativo Tipo 1
ant.11705-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA120 CO Apoyo a las funciones de la

Sección
Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID
C1 20 E05 CO A1 C. Administrativo VALLADOLID 47 Función FCA004

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041889 - SERVICIO DE CONTROL FINANCIERO DE FONDOS EUROPEOS
AGRICOLAS

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11698-Auditor jefe de equipo

E15ant.11698-Auditor jefe de equipo A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A526 LD Gestion Administrativa y
Supervision
Coordinación y seguimiento en
materia auditoria
Prestar asistencia tecnica en
materia de AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CE A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA068

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.11699-Auditor

E13ant.11699-Auditor A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11700-Auditor

E13ant.11700-Auditor A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11701-Auditor

E13ant.11701-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.11706-Auditor

E13ant.11706-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11708-Auditor

E13ant.11708-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52325-Auditor

E13ant.52325-Auditor A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55698-Auditor

E13ant.55698-Auditor A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
AUDITORIA
Control y seguimiento en temas
de CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.11707-Administrativo Tipo 1
ant.11707-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA120 CO Apoyo a las funciones de la

Sección
Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID
C1 20 E05 CO A1 C. Administrativo VALLADOLID 47 Función FCA004

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11703-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11703-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0000041985 - SERVICIO DE SUPERVISION CONTINUA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55808-Gestor Tipo 1

E06ant.55808-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001882-SERVICIO DE AUDITORIA
PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65043-Técnico Facultativo Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08
AG003,BG002

E13ant.65043-Técnico
Cambio de dependencia:
00001774-INTERVENCION GENERAL DE
LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
DELEGADAS
Gestionar e impul.activ.de
INTERVENCIONES
TERRITORIALES
Gestionar e impul.activ.de
COORDINACION

47VALLADOLID

A1,A2 23 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA131

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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00001882 - SERVICIO DE AUDITORIA PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55699-Jefe de Servicio
E16ant.55699-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organización y realización de las

funciones del Servicio
47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55812-Auditor Jefe de Equipo

E15ant.55812-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Coordinacion de EQUIPOS
Seguimiento de EQUIPOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CE A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA068

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55813-Auditor Jefe de Equipo

E15ant.55813-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Coordinacion de EQUIPOS
Seguimiento de EQUIPOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CE A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA068

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55814-Auditor Jefe de Equipo

E15ant.55814-Jefe de Unidad A1,A2 A526 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Coordinacion de EQUIPOS
Seguimiento de EQUIPOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 CE A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA068

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55711-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55711-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

05AVILA

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55717-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55717-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55725-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55725-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55731-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55731-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55741-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55741-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55751-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55751-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55757-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55757-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55769-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55769-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55775-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55775-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

42SORIA

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55781-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55781-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55791-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55791-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55799-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55799-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55804-Jefe Equipo Control Financiero
Perm

E14ant.55804-Jefe de Equipo A1,A2 A525 LD Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A1,A2 25 E14 CE A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA146

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55702-Auditor

E13ant.55702-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55703-Auditor

E13ant.55703-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55704-Auditor

E13ant.55704-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55705-Auditor

E13ant.55705-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55706-Auditor

E13ant.55706-Auditor A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55712-Auditor

E11ant.55712-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55713-Auditor

E11ant.55713-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

05AVILA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

AVILA 05 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55718-Auditor

E11ant.55718-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55719-Auditor

E11ant.55719-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55726-Auditor

E11ant.55726-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55727-Auditor

E11ant.55727-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

BURGOS 09 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55732-Auditor

E11ant.55732-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55742-Auditor

E11ant.55742-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55743-Auditor

E11ant.55743-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55744-Auditor

E11ant.55744-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

LEON 24 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55752-Auditor

E11ant.55752-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

PALENCIA 34 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55759-Auditor

E11ant.55759-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55760-Auditor

E11ant.55760-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55761-Auditor

E11ant.55761-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SALAMANCA 37 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55770-Auditor

E11ant.55770-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55771-Auditor

E11ant.55771-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

40SEGOVIA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SEGOVIA 40 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55777-Auditor

E11ant.55777-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

42SORIA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

SORIA 42 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55782-Auditor

E11ant.55782-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55783-Auditor

E11ant.55783-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55784-Auditor

E11ant.55784-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55792-Auditor

E11ant.55792-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55793-Auditor

E11ant.55793-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55800-Auditor

E11ant.55800-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55805-Auditor

E11ant.55805-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

ZAMORA 49 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55815-Auditor

E13ant.55815-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Control de Auditorias Externas
AUDITORIA
Emision de informes AUDITORIA
Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55817-Auditor

E13ant.55817-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Control de Auditorias Externas
AUDITORIA
Publicaciones Parti.Comunidad
en el Sector Empresarial
Emision de informes
Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55700-Técnico de Apoyo

E14ant.55700-Técnico A1,A2 A526 LD Asesoramiento y asistencia al
Jefe de Servicio.
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55701-Técnico de Apoyo

E14ant.55701-Técnico A1,A2 A526 LD Asesoramiento y asistencia al
Jefe de Servicio.
Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55720-Auditor
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002 AGX03 AGX02

E11ant.55720-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A1,A2 24 E13 CO A5 BURGOS 09 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55758-Auditor
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002 AGX03 BGX02

E11ant.55758-Técnico A2 A523 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A1,A2 24 E13 CO A5 SALAMANCA 37 Función FCA077

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55721-Gestor Tipo 1

E06ant.55721-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55722-Gestor Tipo 1

E06ant.55722-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55729-Gestor Tipo 1

E06ant.55729-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

09BURGOS

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

BURGOS 09 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55735-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
BG001,CG001 Adm A1

E06ant.55735-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A5 LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55736-Gestor Tipo 1

E06ant.55736-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55737-Gestor Tipo 1

E06ant.55737-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55747-Gestor Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR -
BG001,CG001 Adm A1

E06ant.55747-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

24LEON

A2,C1 22 E06 CO A5 LEON 24 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55755-Gestor Tipo 1

E06ant.55755-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

34PALENCIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

PALENCIA 34 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55763-Gestor Tipo 1

E06ant.55763-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55765-Gestor Tipo 1

E06ant.55765-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

37SALAMANCA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SALAMANCA 37 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55778-Gestor Tipo 1

E06ant.55778-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

42SORIA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

SORIA 42 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55785-Gestor Tipo 1

E06ant.55785-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55787-Gestor Tipo 1

E06ant.55787-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55795-Gestor Tipo 1

E06ant.55795-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55796-Gestor Tipo 1

E06ant.55796-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55797-Gestor Tipo 1

E06ant.55797-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55809-Gestor Tipo 1

E06ant.55809-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55810-Gestor Tipo 1

E06ant.55810-Técnico de Gestión A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

49ZAMORA

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ZAMORA 49 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55816-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55816-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Seguim. y optim. Bases de Datos
AUDITORIA
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55818-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55818-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Seguim. y optim. Bases de Datos
AUDITORIA
Apoyo en materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55707-Auxiliar
ant.55707-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica CONTROL
FINANCIERO
Apoyo al Jefe de Servicio
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55780-Auxiliar
ant.55780-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica CONTROL
FINANCIERO
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

42SORIA
C2 15 CO A1 C. Auxiliar SORIA 42 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00000131 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE LA
PRESIDENCIA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10221-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10221-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD
Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10223-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.10223-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10222-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10222-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD
Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.10224-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10224-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion de Expedientes47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10219-Auxiliar
ant.10219-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10220-Auxiliar Tipo 1

E02ant.10220-Auxiliar C2 Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

A514 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001502 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y
HACIENDA

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.10645-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.10645-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD
Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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act.55669-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55669-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION
Gestionar e impul.activ.de
AUDITORIA
Elaborar propuestas e informes
de FISCALIZACION
Elaborar propuestas e informes
de AUDITORIA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10644-Gestor Tipo 2

ant.10644-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCION

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56166-Gestor Tipo 2

E04ant.56166-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERVENCION
DELEGADA

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10646-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.10646-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD
Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41175-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.41175-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10641-Auxiliar
ant.10641-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015040 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y EMPLEO

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.41176-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41176-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.56165-Gestor Tipo 2

E07ant.56165-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERVENCION
DELEGADA

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41177-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.41177-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.56156-Auxiliar
ant.56156-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00003804 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE MEDIO
AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.65107-Técnico de Apoyo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1A2
AG003,BG002

E14ant.65107-Técnico Superior A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A126 CE Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION DELEGADA
Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERVENCIONES
DELEGADAS
Prestar asistencia tecnica en
materia de FONDOS
EUROPEOS

47VALLADOLID

A1 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15567-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.15567-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15569-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.15569-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD Y CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.15570-Gestor Administrativo Tipo 1

E05ant.15570-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD Y CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15571-Gestor Administrativo Tipo 1

E05ant.15571-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD Y CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25807-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.25807-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25810-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.25810-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25811-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.25811-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.535113-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.535113-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015551-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA FAMILIA E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25804-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.25804-Administrativo C1 C. AdministrativoA115 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.15566-Auxiliar
ant.15566-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Auxiliar apoyo al Jefe de Servicio

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041890 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE MOVILIDAD
Y TRANSFORMACION DIGITAL

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.15568-Gestor Tipo 2
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E08ant.15568-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00003804-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO
AMBIENTE

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A2,C1 21 E08 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.25805-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.25805-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00003804-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO
AMBIENTE

A1,A2 Licenciado en Ciencias
Económicas y Empresariales
Diplomado en Ciencias
Empresariales

C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25809-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.25809-Jefe de Sección
Cambio de dependencia:
00003804-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO
AMBIENTE

A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25806-Gestor tipo 3

E04ant.25806-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00003804-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO
AMBIENTE

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de INTERVENCION
DELEGADA

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.25808-Gestor Administrativo Tipo 1

E03ant.25808-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00003804-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO
AMBIENTE

C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.25803-Auxiliar
ant.25803-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00003804-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO
AMBIENTE

C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00002042 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURAL

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11874-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.11874-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11877-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11877-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.51337-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.51337-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40115-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.40115-Técnico de Gestión A2 C.Gestion  Economico FinancieraA122 CO Control financiero y auditorías.
Ejecucion de tareas de
INTERVENCION DELEGADA
Control y seguimiento en temas
de INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40116-Técnico de Gestión Tipo 3

E04ant.40116-Técnico de Gestión A2 C.Gestion  Economico FinancieraA122 CO Control financiero y auditorías.
Ejecucion de tareas de
INTERVENCION DELEGADA
Control y seguimiento en temas
de INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A2 22 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA101

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11868-Técnico de Gestión Tipo 2

ant.11868-Técnico de Gestión A2 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A120 CO Ejecucion de tareas de
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

A2 21 E03 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA037

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11875-Gestor tipo 3

ant.11875-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11883-Gestor tipo 3

E02ant.11883-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11876-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11876-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11884-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11884-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11880-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.11880-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCION DELEGADA

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55126-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.55126-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Colaboración en Tramitación de
Expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11869-Auxiliar
ant.11869-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11870-Auxiliar
ant.11870-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00005539 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE SANIDAD** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.18100-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.18100-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18106-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.18106-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61390-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61390-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42873-Técnico Adm. General Tipo 4

E06ant.42873-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Control y seguimiento en temas
de INTERVENCIONES
DELEGADAS

47VALLADOLID

A1,A2 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18103-Gestor Tipo 2

E04ant.18103-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A121 CO Tramitar expedientes de
CONTROL DE LEGALIDAD

47VALLADOLID

A2,C1 21 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA065

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18109-Gestor tipo 3

E02ant.18109-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55147-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55147-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitación de expedientes de
contabilidad y control financi

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

352 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.18097-Auxiliar
ant.18097-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

00015551 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA FAMILIA E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.534998-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.534998-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitación de expedientes de
contabilidad y control financi

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015682 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA DE EDUCACION** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.28393-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.28393-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28397-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.28397-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61318-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.61318-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61319-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.61319-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28385-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E12ant.28385-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion

A123 CO Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 23 E12 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40228-Gestor Tipo 1

E04ant.40228-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28392-Gestor tipo 3

E02ant.28392-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.28395-Gestor tipo 3

E02ant.28395-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28398-Gestor tipo 3

E02ant.28398-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28396-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.28396-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28386-Auxiliar
ant.28386-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015860 - INTERVENCION DELEGADA EN LA CONSEJERIA CULTURA,
TURISMO Y DEPORTE

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.28391-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.28391-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.51154-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.51154-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60913-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.60913-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40226-Técnico Adm. General Tipo 4
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E08

E12ant.40226-Técnico Superior A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A123 CO Asesorar en materia de
INTERVENCION
Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION
Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 23 E12 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA041

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40229-Gestor Tipo 1

E04ant.40229-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A122 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION
Apoyo en materia de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.28394-Gestor tipo 3

E02ant.28394-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CE Control y seguimiento en temas
de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60914-Gestor tipo 3

E02ant.60914-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.51155-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.51155-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion de Expedientes
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.60912-Gestor Administrativo Tipo 1

E02ant.60912-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a la Seccion47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.28388-Auxiliar
ant.28388-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00015454 - INTERVENCION DELEGADA EN EL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO DE CASTILLA Y LEON

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.41174-Gestor Tipo 3
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E04

E07ant.41174-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47ARROYO

A2,C1 20 E07 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41171-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.41171-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61007-Técnico Adm. General Tipo 1

E12ant.61007-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61013-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61013-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61015-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61015-Jefe de Sección A1,A2 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
Otros Cuer Sim C. Gestión JCYL
Otros Cuer Sim C. Gestión  Eco-Fin
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A524 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61006-Gestor Tipo 1

E03ant.61006-Técnico de Gestión A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

A122 CO Elaborar propuestas e informes
de INTERVENCION DELEGADA

47ARROYO

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61011-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61011-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61012-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61012-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61014-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61014-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
SECCION

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61008-Auxiliar
ant.61008-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Utilizacion técnicas específicas

47ARROYO
C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00008657 - INTERVENCION DELEGADA EN LA GERENCIA REGIONAL DE
SALUD

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55333-Técnico Facultativo

E14ant.55333-Técnico de Control Financiero A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CE Elaborar propuestas e informes
de CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55334-Técnico Facultativo

E14ant.55334-Técnico de Contabilidad A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55364-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55364-Técnico de Control Financiero A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTROL
FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55365-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55365-Técnico de Fiscalizacion A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

360 380Página deCGT

COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP
COD
COD
itos
TYP
TION_STA
SC_LDES
itos
SC_LDES
TION_STA
TYP


Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55366-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55366-Técnico de Fiscalizacion A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Gestion de la Administracion

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55367-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.55367-Técnico de Contabilidad A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Prestar asistencia tecnica en
materia de CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55390-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55390-Administrativo de Intervención C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55391-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.55391-Administrativo de Intervención C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
INTERVENCION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61389-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.61389-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55406-Auxiliar
ant.55406-Auxiliar de Intervención C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo en materia de

INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55407-Auxiliar
ant.55407-Auxiliar de Intervención C2 C. AuxiliarA114 CO Apoyo en materia de

INTERVENCIONES
TERRITORIALES

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00014862 - INTERVENCION DELEGADA EN LA GERENCIA DE SERVICIOS
SOCIALES

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.40157-Técnico Adm. General Tipo 2

E04ant.40157-Técnico Superior A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A123 CO Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1 23 E08 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA002

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41849-Técnico Facultativo

E13ant.41849-Técnico de Fiscalizacion A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CO Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44250-Técnico Facultativo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.44250-Técnico de Fiscalizacion A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CO Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.44251-Técnico Facultativo
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - AG003
BG002

E13ant.44251-Técnico de Fiscalizacion A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A125 CO Ejecucion de tareas de
FISCALIZACION
Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 25 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA098

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18108-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.18108-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41848-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.41848-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.61256-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.61256-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18107-Gestor tipo 3

E02ant.18107-Jefe de Negociado A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitar expedientes de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Puesto de Trabajo PRVESPNv. FuncionesLocalidad Prov.Adm. RequisitosGr/Sgr Cuerpo/Escala/Especialidad/Agrp.

Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.61257-Gestor tipo 3

E04ant.61257-Jefe de Negociado
Cambio de dependencia:
00015551-INTERVENCION DELEGADA
CONSEJERIA FAMILIA E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

A2,C1 C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera
C. Administrativo

A120 CO Tramitación de expedientes de
contabilidad y control financi

47VALLADOLID

A2,C1 20 E04 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

VALLADOLID 47 Función FCA059

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44245-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.44245-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
CONTABILIDAD
Tramitacion administrativa de
FISCALIZACION
Tramitacion administrativa de
FONDOS EUROPEOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44246-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.44246-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitacion administrativa de
CONTABILIDAD
Tramitacion administrativa de
FISCALIZACION
Tramitacion administrativa de
FONDOS EUROPEOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.44243-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.44243-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
CONTABILIDAD
Tramitacion administrativa de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.44247-Gestor Administrativo Tipo 3

ant.44247-Administrativo C1 C. AdministrativoA116 CO Tramitacion administrativa de
CONTABILIDAD
Tramitacion administrativa de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 16 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA099

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18098-Auxiliar
ant.18098-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41840-Auxiliar Tipo 1

E02ant.41840-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Auxiliar de apoyo al Jefe de la
Unidad

47VALLADOLID
C2 15 E02 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA034

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41844-Auxiliar
ant.41844-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47VALLADOLID

C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

0000041590 - INTERVENCION DELEGADA EN EL INSTITUTO PARA LA
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL DE CASTILLA Y  LEON

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.55786-Gestor Tipo 1

E06ant.55786-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001882-SERVICIO DE AUDITORIA
PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55801-Gestor Tipo 1

E06ant.55801-Técnico de Gestión
Cambio de dependencia:
00001882-SERVICIO DE AUDITORIA
PUBLICA Y CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE DEL AREA SANITARIA

A2,C1 A522 CE Ejecucion de tareas de
CONTROL FINANCIERO

47VALLADOLID

A2,C1 22 E06 CO A1 C. Gestion de la Administracion
C. Administrativo

ARROYO 47 Función FCA060

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41173-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.41173-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65126-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.65126-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTABILIDAD

47ARROYO

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

ARROYO 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.41172-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.41172-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTABILIDAD

47ARROYO

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

ARROYO 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11609-Auxiliar
ant.11609-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
47ARROYO

C2 15 CO A1 C. Auxiliar ARROYO 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------

0000041591 - INTERVENCION DELEGADA EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO
AGRARIO DE CASTILLA Y LEON

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.61258-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.61258-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.18105-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.18105-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.534999-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.534999-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
FISCALIZACION

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)
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00001890 - DIRECCION GENERAL DEL TESORO Y POLITICA FINANCIERA* Unidad Orgánica:

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52327-Coordinador de Servicios

E17ant.52327-Coordinador de Servicios A1 A529 LD Coordinación Servicios de la
Tesorería General

47VALLADOLID

A1 29 E17 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA089

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55819-Asesor

E15ant.55819-Técnico Superior A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A127 LD Prestar asistencia tecnica en
materia de tesoreria
Direc. Actuac. de coordinacion.de
Apli.Norma.otras Tesoreria
Dirigir y proponer modif.
normativas en materia de
Tesoreria

47VALLADOLID

A1 27 E15 LD A5 Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA121

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.42573-Técnico Asesor

E15ant.42573-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Direccion y diseño de proyectos
informaticos en Tesoreria
Prestar asistencia tecnica en
materia de fianzas y avales
Prestar asistencia tecnica en
materia de ingresos y pagos
Mantenimiento de sistemas
informatizados de Tesoreria

47VALLADOLID

A1,A2 26 E15 LD A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA129

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11713-Secretario de Alto CargoTipo 2

E05ant.11713-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A518 LD Secretaria Tesorero General47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52326-Secretario de Alto CargoTipo 2

E03ant.52326-Secretario/a de Alto Cargo C1,C2 A516 LD Apoyo a Secretaría Tesorero
Gral.

47VALLADOLID

C1,C2 18 E06 LD A5 Otros Cuer Sim Cuerpo Administrativ
C. Administrativo
Otros Cuer Sim al Cuerpo Auxiliar
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA092

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001891 - SERVICIO DE ORDENACION GENERAL DE PAGOS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.11715-Jefe de Servicio

E16ant.11715-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. PAGOS47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52331-Técnico de Apoyo

E14ant.52331-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Respons. diseño proced. autom.
Ordenac.Pagos
Asesorar en materia de
ORDENACIÓN DE PAGOS
Elaborar propuestas e informes
de ORDENACIÓN DE PAGOS
Elaborar propuestas e informes
de MATERIA
PRESUPUESTARIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11718-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11718-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PAGOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11721-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11721-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
REINTEGROS Y RETENCIONES
Elaborar propuestas e informes
de RECURSOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.65045-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.65045-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11719-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11719-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de PAGOS47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11720-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11720-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de PAGOS47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11722-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11722-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de
REINTEGROS Y RETENCIONES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52332-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.52332-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
REINTEGROS Y RETENCIONES

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52330-Auxiliar

E05ant.52330-Auxiliar
Cambio de dependencia:
00001890-DIRECCION GENERAL DEL
TESORO Y POLITICA FINANCIERA

C2 C. AuxiliarA118 CO Ejecución de tareas
informatizadas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID

C2 18 E05 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Ejecución de tareas
informatizadas
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001899 - SERVICIO DE CAJA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11732-Técnico Adm. General Tipo 1
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - E13

E14ant.11732-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
PAGOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E14 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11723-Jefe de Servicio

E16ant.11723-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act. CAJA47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52333-Técnico de Apoyo

E14ant.52333-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Elaborar actas arqueo y presup.
monetario
Cumplimentar obligaciones
fiscales
Relación en mater. Caja con
Servs. Territor.
Coordinación unidades gestoras
de INGRESOS Y PAGOS

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11729-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11729-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
INGRESOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11736-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.11736-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de CAJA
GENERAL DE DEPOSITOS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55827-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55827-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11730-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11730-Jefe de Negociado C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitar expedientes de
INGRESOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11731-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.11731-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INGRESOS
Control y seguimiento en temas
de INGRESOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11733-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11733-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de PAGOS47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.11735-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11735-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de PAGOS47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11737-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11737-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Apoyo a las funciones de la
Sección
Tramitar expedientes de CAJA
GENERAL DE DEPOSITOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55825-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55825-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
INGRESOS
Control y seguimiento en temas
de INGRESOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55826-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55826-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar incidenc. con Entid.
Financieras
Tramitar expedientes de PAGOS
Control y seguimiento en temas
de PAGOS
Gestionar certificaciones de
PAGOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55828-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55828-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro de Acreedores y
Deudores
Tramitacion de Expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55829-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55829-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Registro de Acreedores y
Deudores
Tramitacion de Expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52335-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.52335-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Mantenimiento fichero de
terceros
Utiliz. técnicas específicas
SICCAL

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55823-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.55823-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro de Acreedores y
Deudores

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55824-Gestor Administrativo Tipo 4

ant.55824-Auxiliar C2 C. AuxiliarA116 CO Archivo, Mecanografia y
Ofimatica
Registro de Acreedores y
Deudores

47VALLADOLID

C1,C2 16 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA100

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001931 - SERVICIO DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA GESTION
DEL TESORO

** Unidad Orgánica:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55830-Jefe de Servicio

E16ant.55830-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organización tareas
dependientes del Servicio.
Supervision del Registro Central
de cuentas
Seguimiento y Control de Saldos
Apertura y cancelacion de
cuentas corrientes

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55831-Técnico de Apoyo

E15ant.55831-Técnico A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 CE Elabo.normativa informes y
procedimiento
Asesorar en materia de
TESORERIA

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52340-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.52340-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
CONTROL Y SEGUIM. CTAS.
BANCARIAS EN ENTID.
FINANCIERAS

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55838-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55838-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55840-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.55840-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CO Propuestas Planificacion
Recursos del Tesoro
Gestionar e impul.activ.de
SECCION

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52341-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.52341-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
CONTROL Y SEGUIM. CTAS.
BANCARIAS EN ENTID.
FINANCIERAS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55832-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55832-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitación Administrativa.
Control y seguimiento en temas
de TESORERIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.55833-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55833-Administrativo C1 C. AdministrativoA118 CO Tramitación Administrativa.
Control y seguimiento en temas
de TESORERIA

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55839-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55839-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion de Expedientes
Control y seguimiento en temas
de GESTION DE RECURSOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.55841-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.55841-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitacion de Expedientes
Control y seguimiento en temas
de GESTION DE RECURSOS

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001944 - SERVICIO DE FINANZAS** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52287-Jefe de Servicio
--------PENDIENTE DE MODIFICAR - A1
N28 AG001 AGX01 AG003 AGX03 Adm A5

E16ant.52287-Jefe de Unidad A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A126 LD Organizar y dirigir act. FINANZAS47VALLADOLID

A1,A2 26 E16 LD A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.42571-Gestor Administrativo Tipo 1

E04ant.42571-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENDEUDAMIENTO PÚBLICO
Apoyo a las funciones de gestion
de expedientes

47VALLADOLID

C1,C2 18 E05 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA064

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Relación de puestos de trabajo de Funcionarios(MODIFICACIONES)

00001676 - SERVICIO DE POLITICA FINANCIERA** Unidad Orgánica:
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------act.52293-Jefe de Servicio

E16ant.52293-Jefe de Servicio A1 A528 LD Organizar y dirigir act.
ENTIDADES DE CREDITO
Organizar y dirigir act. SEGUROS

47VALLADOLID

A1 28 E16 LD A5 Otros Cuer Sim. C. Sup. Admon.
Otros Cuer Sim C. Sup  Admon.Eco-Fi
C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

VALLADOLID 47 Función FCA049

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.40108-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.40108-Técnico A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Ejecucion de tareas de
SUPERVISION FINANCIERA

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52296-Técnico Facultativo TIPO 1

E13ant.52296-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
CONTROL OPERATIVO
ENTIDADES DE CRÉDITO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior. Admon Econom-Financier
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA013

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Especialidad
--------------------------------------- ------ ----- -------------- ---------- ------- -------------------------------------- ---------------------- ----- -------------------------------------------------
act.52298-Técnico Adm. General Tipo 1

E13ant.52298-Jefe de Sección A1,A2 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

A124 CE Gestionar e impul.activ.de
REGISTROS DE ENTIDADES
DE CRÉDITO
Gestionar e impul.activ.de
NORMATIVA DE ENTIDADES
DE CRÉDITO

47VALLADOLID

A1,A2 24 E13 CO A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA086

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.52294-Técnico de Apoyo

E15ant.52294-Técnico Superior A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier

A126 CE Asesorar en materia de
SEGUROS
Asesorar en materia de
NORMATIVA DE ENTIDADES
DE CRÉDITO

47VALLADOLID

A1,A2 26 E14 CE A1 C. Superior de la Administración
C. Superior. Admon Econom-Financier
C. Gestion de la Administracion
C.Gestion  Economico Financiera

VALLADOLID 47 Función FCA085

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.11558-Gestor Administrativo Tipo 2

ant.11558-Jefe de Negociado C1,C2 C. Administrativo
C. Auxiliar

A118 CO Tramitar expedientes de
ENTIDADES DE CREDITO

47VALLADOLID

C1,C2 18 E02 CO A1 C. Administrativo
C. Auxiliar

VALLADOLID 47 Función FCA088

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
act.10619-Auxiliar
ant.10619-Auxiliar C2 C. AuxiliarA114 CO Archivo, Mecanografia y

Ofimatica
Apoyo a las funciones de
tramitacion administrativa

47VALLADOLID
C2 15 CO A1 C. Auxiliar VALLADOLID 47 Función FCA032

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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